STATUT

Szkoly Podstawowej nr 1
Im. Janusza Korczaka
w Brennej

Aktualizacja: 01.09.2022 .



PODSTAWA PRAWNA

. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 .
poz. 1327)

. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U.
z 2021 r. poz. 1762)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2021,
poz. 1082)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zmianami)

Uchwata Nr XVIII/214/17 Rady Gminy Brenna

. Ustawa z dnia 25 kwietnia 2019 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty 1 ustawy —

Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 761)

. Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow

Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. 1991 nr 120 poz. 526)

. Przepisy wykonawcze do wyzej wymienionych ustaw w zakresie wykorzystania przy
tworzeniu statutow.



Spis tresci

Rozdzial 1 Postanowienia OZOINE.........c.eiiiiiiiiiiiiiiiii e 3
Rozdzial 2 Cele i zadania SZKOMY ........ccceiiiiiiii e 4
Rozdzial 3 Sposob realizacji zadan SZKOY ........cccoiviiiiiiiiii 13
Rozdzial 4 Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow — wewnatrzszkolne ocenianie ..... 17
ROZAZIal 5 Organy SZKOTY .....ccuiiiiiiiiiiiii ettt 47
Rozdzial 6 Organizacja SZKOMY .......ccovviiiiii 57
Rozdzial 7 Nauczyciele i inni pracownicy SZKOTY ........ccooiiiiiiiiiiiiiie i 74
Rozdzial 8 Realizacja 0DOWigzKu SZKOINEEO .....ccvvveiueiiiiiiiieiii e 84
Ro0zdzial 9 Prawa i 0bOWIGZKi UCZNIOW .....eeivvireiiiieiiiseiiiee s siee e ste e e ee e sraa e e sae e e snee e sneeesneeeeeeas 87
Rozdzial 10 Prawa i 0DOWIgZKi TOAZICOW ......vveeiiiiieiiieeciiie et e e ste e e e e saa e e anaaeesneeesreee s 95
Rozdzial 11 Postanowienia KONCOWE..........cccuiiiiiiiiiiiiiiiii i 97



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

. Nazwa: Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka.

. Typ: publiczna szkota podstawowa z oddziatami integracyjnymi.

. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Lesnica 103, drugim adresem lokalizacji
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych jest budynek
przy ul. Goreckiej 224.

. Organ prowadzacy: Gmina Brenna
43-438 Brenna, ul. Wyzwolenia 77

. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator O$wiaty.

. Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w Brennej jest publiczng szkota o 8-letnim
cyklu ksztatcenia. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne. Szkota jest
placowka feryjna.

. Granice obwodu okresla Uchwata Rady Gminy w Brennej.

§ 2.

. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka
w Brennej wraz z oddziatami przedszkolnymi;

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoly;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem:;

4) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidow w normie intelektualnej, ktoérzy maja trudnosci
W przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego I poznawczego, nieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi.



Rozdzial 2

Cele i zadania szkoty

§ 3.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajagce z przepisOw prawa oswiatowego

oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty.

§ 4.
uchylony

§ 5.

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie cato§ciowego
rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wspieraniem wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzeniem warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieraniem aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

zapewnieniem prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwiag im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianiem  poczucia  wartosci, indywidualno$ci, oryginalnosci  dziecka
oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;



7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykoéw 1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnosé
ruchowg i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi
oraz dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci czlowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzeniem warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzeniem warunkow umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspotdziataniem z rodzicami, réoznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowaniem, wspélnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodiem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym o0soby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematycznym  uzupeilnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o0 nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematycznym  wspieraniu  rozwoju  mechanizméw uczenia si¢  dziecka,
prowadzacych do osiaggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki
w szkole;

16) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka regionalnego;

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, che¢ci poznawania innych kultur;



18) przygotowaniem dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujac tok edukacji
przedszkolnej, umozliwiajacy osiagnigcie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju
fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

. Wynikajace z celow zadania przedszkole realizuje w ramach nastepujacych obszarow
edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;
3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.

. Gléwnymi celami szkoty s3:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym: ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;
i etnicznej;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godno$ci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjno$é i przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumied
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;



12) zachgcanie do  zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom;

14) organizowanie ksztatcenia o0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz o0sob
bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke¢ w szkotach funkcjonujacych
W systemach oswiaty innych panstw;,

15) integracj¢ uczniow niepetnosprawnych.
. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkole;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejagcych
potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktore zawierajg podstawg programowg ksztalcenia
ogolnego dla przedmiotdéw, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznidéw 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom
I nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzgt umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;



13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi;

15) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniéw;

16) wprowadzenie ucznibw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utwor6w literackich i innych tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej,
formami upamigtniania postaci 1 wydarzeh z przeszio$ci, najwazniejszymi Swigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbg zdrowia;
19) upowszechnianie wérdd ucznidéw wiedzy o bezpieczenstwie;
20) ksztalttowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

21) rozwijanie u uczniow dbalosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

22) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okoliczno$ci
poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolnej;

23) zorganizowanie stolowki lub innej formy dozywiania uczniow;

24) wspoétdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;

25) ksztaltowanie i rozwijanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemu, takich, jak: wuczciwo$¢, wiarygodnose,
odpowiedzialnos¢, wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
Kultura osobista, kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢, gotowos$é do uczestnictwa kulturze,
podejmowanie inicjatyw 1 pracy zespotowej;

26) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur 1 tradycji;

27) upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie witasciwych
postaw wobec problemdéw ochrony $rodowiska;

28) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

29) stworzenie warunkoéw do nabywania przez ucznidow umiegjetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z ré6znych przedmiotow;



30) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wlasciwego
odbioru i wykorzystania mediow;

31) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegodlnosci instalowanie programow filtrujacych
I ograniczajacych dostgp do zasobow sieciowych w Internecie;

32) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisOw o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;

33) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej 1 archiwizacji;

34) zapewnienie uczniom niebedgcym obywatelami polskimi oraz uczniom, ktorzy
pobierali nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw
wlasciwej organizacji procesu edukacyjnego:

a) organizacji dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé
lekcyjnych jako jezyka obcego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajagcym udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

b) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyroéwnac roznice programowe;

c) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich;

35) formy wsparcia, o ktorych mowa w pkt. 34 sg organizowane na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach;

36) szkota  zapewnia integracje uczniow nieb¢dacych  obywatelami  polskimi
ze srodowiskiem szkolnym 1 wspomaga ich w pokonywaniu trudnos$ci adaptacyjnych.

4a. Zadaniem szkoty jest przede wszystkim pelna realizacja podstaw programowych
ksztatlcenia ogolnego z zachowaniem zalecanych form 1 sposobow jej realizacji
i wyksztatcenie u uczniow ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
Z roznych zrodet;



4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z roznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoleczna aktywnosc;
7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz realizuje tresci 1 wartosci akceptowane przez rodzicow, uczniow
I nauczycieli szkoty.

. Nauka w szkole jest powszechnie dostepna, bezptatna i obowigzkowa.

§6.

. W celu pozyskania dodatkowych srodkéw finansowych szkota moze podja¢ akcje
zarobkowa.

. Dzialania te nie moga pociagga¢ za soba zwigkszenia naktadow finansowych z budzetu,
a dziatalno$¢ ta nie moze zaklocaé dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczeyj.

. Dochdd uzyskany z ww. dziatalnos$ci zostanie przeznaczony na podstawowe cele statutowe
szkoty.

§7.

. Szkota zapewnia zywienie uczniow i pracownikow w ramach realizacji zadan statutowych.
Odptatnos¢ regulowana jest Uchwata Rady Gminy.

. Szkota zapewnia uczniom co najmniej jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im
mozliwos$¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

. Korzystanie z positku zapewnianego przez szkote jest dobrowolne i odptatne.

§8.
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1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2) organizowanie dyzuréw nauczycielskich na korytarzach;
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

4) zapewnienie pobytu w S$wietlicy szkolnej wuczniom wymagajacym opieki
przed zajeciami i po zajeciach lekcyjnych;

5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie BHP;

6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprz¢tu szkolnego do wzrostu
uczniow;

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego;

8) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci,

9) dostosowanie rozktadu zaj¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
10) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

11) zapewnienie uczniom opieki podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza
jej terenem;

12) podejmowanie dziatan zabezpieczajacych przed dostepem do tresci internetowych,
ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju;

13) w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki, budynek
szkoly i teren szkolny obje¢to nadzorem kamer;

14) ubezpieczenie dzieci z oddziatu przedszkolnego i ucznidéw za zgoda rodzicow
w wybranej firmie ubezpieczeniowe;j.

2. W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii,
ogloszonego na podstawie odrgbnych przepisow, w szkole obowigzuja zasady
bezpieczenstwa zawarte w dokumencie ,,Procedury funkcjonowania szkoty”.

§9.

1. W przypadku, kiedy dziecko zglasza nauczycielowi zle samopoczucie, nauczyciel
zawiadamia o tym fakcie rodzicoéw, ktorzy odbieraja dziecko ze szkoty.
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. W przypadku zagrozenia zycia dziecka nauczyciel powiadamia rodzicow 1 wzywa
pogotowie. Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej (np. lekarzowi z Kkaretki
pogotowia) i do czasu pojawienia si¢ rodzicow pozostaje w obecnosci nauczyciela
lub dyrektora, ktorzy towarzysza dziecku.

. O wypadku zawiadamia si¢ niezwltocznie rodzicow poszkodowanego i dyrektora szkoty.

. O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwtocznie prokuratora

I kuratora o$wiaty.

. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwtocznie
Panstwowego Inspektora Sanitarnego.

§ 10.

. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z przepisami
prawa oswiatowego:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

zatrudnia pedagoga szkolnego, ktory organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
na terenie szkoty;

tworzy zespoly ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow objetych
ksztalceniem specjalnym, Kktorych zadaniem jest planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w szkole, w szczegdlno$ci
opracowanie i realizacja indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;

zatrudnia pedagoga specjalnego;

zatrudnia  specjalistbw do prowadzenia dodatkowych zaje¢ dla ucznidw
z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych;

prowadzi dziatania profilaktyczne i wychowawcze, zgodnie z opracowanym
Programem wychowawczo-profilaktycznym;

wspotdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, 1 innymi instytucjami
$wiadczacymi pomoc na rzecz dzieci i rodzin;

organizuje spotkania ze specjalistami dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli na terenie
szkoty;

wnioskuje do instytucji zajmujacych si¢ pomoca dziecku i rodzinie o udzielanie
potrzebnego wsparcia uczniom i rodzicom.

§ 11.
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1. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego poprzez:
1) wyznaczenie przez dyrektora szkoty koordynatora doradztwa zawodowego;

2) organizowanie przez calg kadre pedagogiczng, w tym doradcow zawodowych dziatan
na rzecz przygotowania uczniéw do dokonania $§wiadomego i trafnego wyboru dalszej
drogi edukacyjnej i zawodu;

3) udzielanie wsparcia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie
doradztwa zawodowego;

4) wspélprace z poradnig, urzedem pracy, pracodawcami w zakresie doradztwa
zawodowego;

2. System doradztwa zawodowego wzmachiany jest zajeciami z zakresu doradztwa
zawodowego okreslonymi w ramowych planach nauczania dla oddziatow VII i VIII.

§ 12.

1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng.
2. Innowacja pedagogiczna ma na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Innowacja pedagogiczna lub eksperyment pedagogiczny moze obejmowaé wszystkie
lub wybrane zajecia edukacyjne, calg szkote, oddziat lub grupe.

4. Szczegdtowe warunki prowadzenia innowacji lub eksperymentu regulujg odrgbne przepisy.

5. Dzialalno$¢ innowacyjna moze by¢ organizowana we wspotpracy ze stowarzyszeniami
lub innymi organizacjami.

Rozdzial 3

Sposéb realizacji zadan szkoly

§ 13.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
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2. Dla zapewnienia cigglosci wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane przez caty etap jest,
aby wychowawca prowadzit swoj oddziat edukacyjny.

§ 13a.

1. Cele i zadania szkoly realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych 1 w dziatalnosci pozaszkolne;.

2. Praca wychowawczo - dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujacg
podstawe programowg ksztalcenia ogolnego dla poszczegolnych etapow edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami hauczania.

§ 13b.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdéw wystepujacych W spotecznosci szkolnej, skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoly
tworzg spojng calo$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

3. Przygotowanie i realizacja szkolnego zestawu programdéw nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego sa zadaniem kazdego nauczyciela.

§ 14.

1. Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych szkota zapewnia
pelna opieke i nadzor ze strony nauczyciela prowadzacego zajecia.
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. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote
zapewnia nadzor nauczyciela prowadzacego oraz dodatkowa opiekg zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 15.

. Szkota zapewnia opieke ze strony nauczyciela petnigcego dyzury przed lekcjami i w czasie
przerw miedzylekcyjnych.

. Organizacja dyzurow lezy w gestii dyrektora szkoty, ktory bierze przy ustalaniu dyzurow
pod uwage:

1) koniecznos$¢ zorganizowania ich w szkole w sposdb gwarantujgcy Spetnienie wlasciwe;j
opieki i nadzoru przed lekcjami i w czasie przerw;

2) roéwnomierne obcigzenie wszystkich nauczycieli proporcjonalnie do wymiaru ich czasu
pracy;

3) zorganizowanie przynajmniej jednej przerwy umozliwiajgcej uczniom spozycie positku
w odpowiednich warunkach.

. Organizacje dyzuréw okre$lajg odrebne przepisy.

§ 16.

. Szczego6lng opieka szkota otacza:
1) ucznidéw rozpoczynajacych nauke;

2) uczniéw, ktorym potrzebna jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna, poprzez
dziatania zorganizowane na zasadach okreslonych w przepisach prawa o$wiatowego.

. W szkole moze by¢, za zgoda organu prowadzacego, utworzony oddziat sportowy.

§17.

. Szkota umozliwia prowadzenie na swoim terenie zaje¢ nieobjetych planem nauczania
I ptatnych ze srodkow pozabudzetowych.
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§ 18.

. Szkota wspotdziata z placowkami kulturalno-oswiatowymi, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, biblioteka i innymi instytucjami.

§ 19.

. W szkole nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe 1 zespoty wychowawcze.

. Zadaniem zespotow jest rozwigzywanie aktualnych problemow dydaktyczno-
wychowawczych.

. Pracg zespotoéw kieruja przewodniczacy powotani przez dyrektora.

§ 20.

. W szkole obowigzuje szkolny zestaw programow nauczania.
. Program dopuszcza do uzytku w szkole dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela.

. Dyrektor szkoty, przed dopuszczeniem programu do uzytku w szkole, zasiega opinii rady
pedagogicznej.

. Program nauczania ogélnego obejmuje co najmniej jeden etap edukacyjny.

. W zestawie programéw wychowania przedszkolnego i szkolnym zestawie programoéow
nauczania uwzglednia si¢ cato$¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
i podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla i II etapu ksztatcenia.

. Nauczyciel moze swobodnie wybiera¢ programy nauczania lub tworzy¢ wiasne —
uwzgledniajac:

1) potrzeby, mozliwo$ci oraz zainteresowania uczniow;
2) warunki i wyposazenie oferowane przez szkotg;

3) ciaglos¢ programu na wszystkich etapach ksztatcenia.

§ 21.
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1. W szkole na kazdy rok szkolny ustalany jest zestaw podrecznikow wybranych
przez nauczycieli sposrod podrecznikoéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Dyrektor szkoty podaje przed rozpoczeciem roku szkolnego do publicznej wiadomosci
obowigzujacy zestaw podrecznikdw.

Rozdzial 4
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

— wewnatrzszkolne ocenianie (\WWO)

§ 22.

1. Ocenianiu podlegaja:
2) osiggniecia edukacyjne ucznia;
3) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci W stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie
szkoly.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;
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2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢; udzielanie uczniowi wskazowek
do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
4) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglgdnieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidow objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych 1 wustalanie $rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i
pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 23.
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1. W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada czestotliwo$ci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;
ocena koncowa jest srednig wazong ocen czastkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,;

4) zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé
zroznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowg ewaluacjg.

§ 24.

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $roédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) trybie ustalania $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz sposobach
informowania o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i obowigzku potwierdzenia
tej informacji w dzienniku elektronicznym.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow i ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 2. przekazywane 1 udostgpniane s3:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu i/lub
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2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dostep
w godzinach pracy wychowawcy 1 wyznaczonych godzinach przeznaczonych
na konsultacje dla rodzicow i/lub

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu sig;

4) rozpoznania  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
I specjalistow;

5) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

§ 25.

. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza;
b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego;
c) koncowe — na zakonczenie szkoty podstawowe;j.

. Oceny kofcowe sa rOwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sa
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej
edukacji oraz na podstawie konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;.

. Ocene koncowag zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzszej.

§ 26.
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1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw i dostepne przez dziennik elektroniczny.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu o niej ucznia.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajgciach dydaktycznych,
a ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1) na zebraniach og6lnych;
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

§ 27.

1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca oceng szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w
obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. W przypadku watpliwosci uczen i1 rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny; dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia
lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem Iub poprzez dziennik elektroniczny.

§ 28.

1. W Kklasach I — IIT ocena klasyfikacyjna: $rodroczna i roczna, sg opisowe z wyjatkiem
religii.

2. Ocena pelni funkcje: informacyjna, wskazujaca, motywujaca, pobudzajaca, nagradzajaca
i egzekwujaca.

3. WKI. I-IIT ustala si¢ nastepujace rodzaje ocen:
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1) biezaca — polega na ocenianiu biezgcego materiatu za posrednictwem punktow z ustnym
lub pisemnym komentarzem; informuje ona o biezacych postepach ucznia, wskazuje
jego mocne i stabe strony oraz kierunek pracy:

a) komentarz ustny — jest spontaniczny, ma charakter wspierajacy i motywujacy
do kontynuowania pracy, zawiera rad¢ i wskazowke;

b) komentarz pisemny — wskazuje na stopien opanowania kazdej umiejetnosci
I wiadomosci; jest odnotowywany przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym
za pomocg punktow;

2) érédroczna — jest oceng opisowa na zakonczenie pierwszego poétrocza, zawiera
informacje o materiale juz opanowanym i tym, ktory wymaga jeszcze ¢wiczen
dodatkowych; zawiera wskazowki i zalecenia do dalszej pracy

3) roczna — jest oceng opisowg i odnosi si¢ do zdobytych wiadomosci i umiejetnosci
w zakresie wszystkich edukacji na koniec kazdego roku szkolnego; uwzglednia postepy
w edukacji, postepy w rozwoju emocjonalno-spotecznym i osobiste osiggniecia ucznia.

4. Nauczyciel, sporzadzajac $rodroczng 1 roczng klasyfikacyjng ocene opisowa, uwzglednia
na podstawie dokumentacji szkolnej ucznia:

1) rozwoj poznawczy: umiejetnosci jezykowe, umiejetnosci matematyczne, umiejetnosci
przyrodnicze, umiejetnosci zwigzane z obslugg komputera;

2) wiadomo$ci, umiej¢tnosci i postepy w nauce jezyka obcego;
3) rozwdj artystyczny;

4) rozwdj fizyczny;

5) rozwdj spoteczno-moralny i emocjonalny,

6) stosunek do obowigzkow szkolnych;

7) pracg na lekcji;

8) relacje z rowiesnikami,

9) osobiste osiggni¢cia ucznia.

5. W ocenianiu biezacym uwzglednia si¢ wysilek ucznia 1 osiggnigte przez niego efekty
pracy.

6. Osiagnigcia i postgpy ucznia okresla si¢ w skali:
1) 6p. — celujaco, doskonale, znakomicie, wspaniale, biegle;
2) 5p. — bardzo dobrze, prawidlowo, sprawnie;

3) 4p. —dobrze, poprawnie;
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4) 3p. — dostatecznie, zadowalajaco, wystarczajgco, przecietnie;
5) 2p. — dopuszczajaco, stabo, wymaga poprawy;
6) 1p. —niedostatecznie, niewystarczajaco, niezadowalajaco.

. Dokonujac biezacej oceny uczniéw okresla si¢ stopien opanowania przez nich wiadomosci
1 umiejetnosci przewidzianych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego dla I etapu
edukacyjnego stosujac nastepujace kryteria:

1) 6 punktow — uczen wyczerpujagco opanowal material z poszczegolnych obszaréw
edukacyjnych, spelnia wszystkie kryteria na ocene 5 punktow i biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami (w teorii i praktyce) w rozwigzywaniu problemow z danej
klasy i klasy wyzszej, proponuje rozwigzania nietypowe; tworczo rozwigzuje zadania
artystyczne 1 techniczne; wykazuje szczegdlng aktywno$¢ na zajeciach; jest badawczy,
odkrywczy 1 kreatywny; na lekcji pracuje bezblednie, bez ingerencji nauczyciela;
odpowiedzialnie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i zobowigzan; chetnie podejmuje
prace dodatkowe; rozwija swoje zainteresowania;

2) 5 punktow — uczen w pelni opanowal material z poszczegdlnych obszaréw
edukacyjnych; aktywnie uczestniczy w zajeciach; stara si¢ by¢ tworczy i odkrywczy;
pracuje samodzielnie, sporadycznie popelia bledy; jego postepy 1 osiggnigcia
pozwalajg na sprawne zastosowanie posiadanych umiejetnosci do rozwigzywania zadan
i problemow w nowych sytuacjach; wykorzystuje zdobyta wiedze w praktyce;
poprawnie, niekiedy oryginalnie wykonuje zadania artystyczne i techniczne;
systematycznie odrabia zadania domowe 1 przygotowuje si¢ do zaje¢;

3) 4 punkty — uczen opanowat caly material przewidziany w podstawie programowej; stara
si¢ by¢ aktywny na zajeciach; jego osiggnigcia i postepy w nauce pozwalaja
na samodzielne rozwigzywanie typowych zadan i problemow; korzysta z poznanych
W czasie zaje¢ zrodet informacji, potrafi zastosowaé zdobyta wiedze¢ w typowych
sytuacjach; poprawnie, starannie wykonuje zadania artystyczne i techniczne; pracuje
przewaznie samodzielnie, na ogot odrabia zadania domowe;

4) 3 punkty — uczen opanowal podstawowe wiadomos$ci i umiej¢tnosci w zakresie
umozliwiajagcym postepy w dalszym uczeniu si¢; rozwiazuje (wykonuje) zadania
teoretyczne oraz praktyczne o $rednim i ponizej $redniego stopnia trudno$ci czasem
przy pomocy nauczyciela; poprawnie wykonuje zadania artystyczne i techniczne; jego
aktywnos$¢ na zajgciach jest zmienna; niesystematycznie odrabia zadania domowe;

5) 2 punkty — uczen opanowal niezbedne minimum podstawowych wiadomos$ci
i umiejetnosci z poszczegdlnych obszarow edukacyjnych; niechetnie bierze udziat
W zajeciach; posiada ograniczong umiejetno$¢ stosowania wiedzy; zadania
0 elementarnym stopniu trudnosci wykonuje pod kierunkiem lub z pomoca nauczyciela;
wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitow
czasowych, czgsto nie konczy rozpoczetych dziatan; rzadko jest przygotowany do zajec.
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Poziom osiggni¢¢ edukacyjnych wymaga uzupetnienia brakéw w klasie programowo
wyzszej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy w ciggu dalszej nauki;

6) 1 punkt — uczen nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci
I umiejetnosci  z  poszczegdlnych  obszarow  edukacyjnych;  zazwyczaj  jest
nieprzygotowany; nie wykazuje aktywnosci podczas zaje¢, odmawia wykonania
zadania, nie probuje, nie stara si¢; nie potrafi rozwigza¢ najprostszych zadan
I probleméw o niewielkim stopniu trudno$ci nawet przy pomocy nauczyciela, popetnia
bardzo liczne i powazne bledy; widoczny jest brak umiejetnosci zastosowania wiedzy;
konieczna jest stata pomoc nauczyciela; braki w wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy.

8. Na potrzeby dokumentacji, w dziennikach lekcyjnych uzywa si¢ nastepujacych znakow:
1) 6 punktéw — zapis w dzienniku: 6p.;
2) 5 punktow — zapis w dzienniku: 5p.;
3) 4 punkty — zapis w dzienniku: 4p;
4) 3 punkty — zapis w dzienniku: 3p.;
5) 2 punkty — zapis w dzienniku: 2p.;
6) 1 punkt — zapis w dzienniku: 1p.
9. Dopuszcza si¢ odnotowywanie w dzienniku lekcyjnym takze innych symboli:

1) ,,nb” — nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie lub lekcji, na ktorej oceniano inng

aktywnos$¢ uczniow;
2) ,.bp” lub ,,bz” — brak pracy, brak zadania;

3) plus (+) oraz minus (-) za aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak — szczegdtowe
zasady w przypadku ich stosowania okreslaja nauczyciele w przedmiotowych
systemach oceniania.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, edukacji plastycznej
i muzycznej w szczegdlnosci bierze si¢ pod uwage wysilek wkiadany przez ucznia
W wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

11. Na zajeciach jezyka obcego i1 zaje¢ komputerowych obowiazuje skala i symbolika
oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych okreslona w zasadach oceniania wewngtrzszkolnego
w klasach I — 111

12. Oceny z zaj¢¢ edukacyjnych nie majag wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

13. Roczng ocene opisowa wpisuje si¢ na Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.
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14. Przy ocenianiu osiagni¢¢ ucznia z religii stosuje si¢ oceng wyrazong stopniem zgodnie z
zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIII.

15. W ocenie biezacej pracy ucznia kl. I — 111 na religii mozna stosowac¢ oceng:
1) stowng wyrazong ustnie;
2) pisemng;
3) wyrazong symbolem graficznym;

4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIII.

§ 29.

1. W klasach IV — VIII oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne $rodroczne ustala sie
w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy: 6;

2) stopien bardzo dobry: 5;
3) stopien dobry: 4;

4) stopien dostateczny: 3;

5) stopien dopuszczajacy: 2;
6) stopien niedostateczny: 1.

2. W trakcie biezgcego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiagni¢¢ oraz wkladanego
wysitku nauczyciel moze stosowaé ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania
ksztattujacego.

3. Oceny biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu, a w ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym
dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen W formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

4. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ocen ze znakiem ,,+” i ,—", gdzie ,,+”

2

oznacza osiaggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, a ,,-” nizszej kategorii

wymagan.

5. Uczen moze by¢ nieprzygotowany do zajec 2 razy w kazdym poétroczu, jest to odnotowane
w dzienniku symbolem ,,np” (nieprzygotowanie do lekcji, w tym: brak stroju na zajgcia
wychowania fizycznego, przyborow i materiatéw wymaganych na zajecia).

6. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) na poczatku lekcji.
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7. Dopuszcza si¢ odnotowywanie w dzienniku lekcyjnym takze innych symboli:

1) ,,nb” — nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie lub lekcji, na ktoérej oceniano inng
aktywno$¢ uczniow;

2) ,,bp” lub ,,bz” — brak pracy, brak zadania;

3) plus (+) oraz minus (-) za aktywno$¢, zadania domowe lub ich brak — szczegdtowe
zasady w przypadku ich stosowania okreslaja nauczyciele w przedmiotowych
systemach oceniania.

§ 30.

1. Ocenie mogg podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, praca klasowa — czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela
zakres materiatu trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne;

b) kartkowka — pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana;

c) test;

d) dyktando;

e) referat;

f) wiasna tworczo$é;

g) zadanie domowe;
2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji;

b) recytacja;

c) dialog;

d) wystapienia (prezentacje);

e) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;
3) prace i sprawdziany praktyczne;

4) projekty indywidualne i grupowe;
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5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje, plakaty, itp.;

7) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach.

. Do wystawienia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen powinien by¢
oceniany na biezagco, w sposob systematyczny, zgodnie z przyjetym w planie
dydaktycznym nauczyciela harmonogramem sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ ucznia.

. Na ocene¢ klasyfikacyjng najwiekszy wptyw majg oceny z prac klasowych, sprawdzianow
I testow.

. W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwosci ucznia s3 punktem wyjscia
do formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wktad pracy
oraz wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przektadane.

. W ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian, a w ciggu
tygodnia nie wigcej niz dwie (nie dotyczy prac klasowych 1 sprawdzianow przektadanych
nie z winy nauczyciela).

. Fakt zapowiedzenia pracy klasowej lub sprawdzianu nauczyciel odnotowuje w dzienniku
elektronicznym.

. Uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, terminy te
sg odnotowywane w dzienniku elektronicznym.

. Sprawdziany oraz inne formy sprawdzenia wiedzy lub umiejetnosci uczen w przypadku
nieobecno$ci zalicza w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie pdzniej jednak niz
do dwoch tygodni od powrotu do szkoty po czasowej nieobecnosci.

10. W przypadku gdy uczen w terminie ustalonym do zaliczenia jest ponownie nieobecny —

pisze sprawdzian po indywidualnym ustaleniu z nauczycielem.

11. Forme zaliczenia ustala nauczyciel.

12. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego

sprawdzianu.

13. Brak zaliczenia pracy zaleglej skutkuje wpisaniem oceny niedostateczne;.

14. Odmowa odpowiedzi ustnej lub wykonania przez ucznia aktywnosci ocenianej przez

nauczyciela jest rtOwnoznaczna z wpisaniem mu oceny niedostateczne;.

15. Zasady poprawy ocen biezacych zawieraja przedmiotowe systemy oceniania okreslone

przez nauczycieli przedmiotow.
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16. Poprawa obejmuje ten sam zakres materialu co pierwotna forma aktywnosci.

17. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomos$ci uczniow
w terminie do 3 tygodni od dnia jego napisania; dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych — o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach
Swiat, ferii.

§ 31.

1. Szczegbtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegoélnych ocen
sformutlowane s3 w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez
nauczycieli uczacych danego przedmiotu z uwzglgdnieniem mozliwosci edukacyjnych
uczniow w konkretnej klasie.

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
aw przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury
fizycznej.

4. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) w pelni opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej Klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania danej klasy lub/i

C) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych
Z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe) lub/i

d) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggni¢cia indywidualne
lub zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych lub/i
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2)

3)

4)

5)

e) z przedmiotu plastyka lub muzyka uczen wykazuje si¢ udokumentowanymi
osiggnigciami wiasnej tworczosci muzycznej (konkursy muzyczne, wokalne)
lub plastycznej (dziecigce i mtodziezowe konkursy plastyczne);

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal niemal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie
programowej;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

C) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujgca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i1 dojrzatosciag (odpowiednig
do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wigkszo$¢ zakresu wiadomosci i umiejetnosci okre$lonych w podstawie
programowej;

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, a w sytuacjach nietypowych — z pomocg nauczycicela;

C) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym,
popelnia nieliczne usterki stylistyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres podstawy programowej ograniczony do tre$ci podstawowych
rozumie tylko najwazniejsze zwigzki 1 powigzania logiczne mig¢dzy treSciami,

b) rozwiagzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

C) posiada przecigtny zasOb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarowno$¢ wypowiedzi;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow
i uogolnien;

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk;
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C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie slownictwo, liczne biedy, trudnosci
w formutowaniu mysli;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy;

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan 0 niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci;

c) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupelnienia wiedzy
I umiejetnosci.

. W pracy pisemnej ocenie podlega — o ile przedmiotowy system oceniania nie okresla
inaczej:

1) zrozumienie tematu;

2) znajomo$¢ opisywanych zagadnien;

3) sposoOb prezentacji;

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
6) jezyk;

7) estetyka zapisu.

. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega — o ile przedmiotowy system oceniania nie okresla
inaczej:

1) znajomos$¢ zagadnienia,;

2) samodzielno$¢ wypowiedzi;

3) kultura jezyka;

4) precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu

. Oceng za prace w grupie moze otrzymaé caty zespot lub indywidualny uczen; ocenie —
oile przedmiotowy system oceniania nie okresla inaczej — podlegaja nast¢pujace
umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;
2) efektywne wspotdziatanie;
3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rdl;

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.
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8. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepow
edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako informacja
dla rodzicow 1 winne by¢ podpisane przez rodzicow.

9. Ocenione sprawdziany wiadomosci i prace klasowe i inne prace pisemne ucznia
(kartkowki, testy, dyktanda itp.) przechowywane sg przez nauczycieli do konca danego
roku szkolnego, to jest do 31 sierpnia.

10. W przypadku przeliczania punkéw na oceny stosuje si¢ nastgpujace przedziaty:
1) 100% — celujacy;
2) 91% - 99% — bardzo dobry;
3) 71% - 90% — dobry;
4) 50% - 70% — dostateczny;
5) 30% - 49% — dopuszczajacy,
6) ponizej 30% — niedostateczny.

11. W szkole obowigzujg nast¢pujace wagi ocen od 1 do 4 — o ile przedmiotowy system
oceniania nie okresla inaczej.

12. W przypadku gdy przedmiotowy system oceniania przewiduje réznicowanie wagi ocen —
nauczyciel przedmiotu okresla w nim szczegdtowe kryteria dla poszczegolnych wag.

13. Przy wystawianiu klasyfikacyjnej oceny $rodrocznej i rocznej nauczyciel wspomaga si¢
srednig wazong wedtug ponizszych kryteriow, biorgc pod uwage takze systematycznos$é
pracy ucznia:

1) érednia wazona w przedziale 1 — 1,6: niedostateczny;
2) srednia wazona w przedziale 1,61 — 2,6: dopuszczajacy;
3) srednia wazona w przedziale 2,61 — 3,6: dostateczny;
4) $rednia wazona w przedziale 3,61 — 4,6: dobry;

5) srednia wazona w przedziale 4,61 — 5,6: bardzo dobry;
6) $rednia wazona w przedziale 5,61 — 6 celujacy.

14. Czegste braki zadan domowych odnotowywane sag w dzienniku elektronicznym jako uwagi
do zachowania (niewywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia).

§ 32.
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. Ocenianie zachowania ucznia w klasach IV — VIII polega na rozpoznawaniu przez
wychowawece, nauczycieli 1 uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

. Ocenianie zachowania obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw 1 sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Ocenianie zachowania ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o post¢pach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu si¢ ucznia.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. W klasach I — 111 ocena klasyfikacyjna zachowania srodroczna i roczna jest oceng opisows.
. W oddziatach I-III biezace ocenianie zachowania odbywa si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) 6 p — poziom bardzo wysoki;

2) 5 p — poziom wysoki;

3) 4 p — poziom sredni;

4) 3 p — poziom niski;

5) 2 p — poziom bardzo niski;

6) 1 p — poziom najnizszy.

. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania zachowania dla poszczegdlnych poziomow,
okreslonych w ust. 7:

1) 6 p (poziom bardzo wysoki) otrzymuje uczen, ktory: odpowiedzialnie wywiagzuje si¢
z powierzonych zadan i zobowiazan; aktywnie uczestniczy w zajeciach; wykazuje duza
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inicjatywe 1 samodzielnos¢; jest pracowity i wytrwaly w dazeniu do wyznaczonych
celoéw; zgodnie 1 twdrczo wspoOtpracuje w zespole; jest opiekunczy, troskliwy,
prawdomowny, kolezenski, kulturalny; przestrzega zawartych umoéw; panuje nad
emocjami; radzi sobie samodzielnie z r6znymi problemami zycia codziennego; potrafi
dokona¢ samooceny wilasnego zachowania, dziatania i oceni¢ zachowania innych; jest
zawsze przygotowany do zajec;

2) 5p (poziom wysoki) otrzymuje uczen, ktory: przewaznie odpowiedzialnie wywiazuje
si¢ z powierzonych zadan i zobowigzan; do$¢ aktywnie uczestniczy w zajeciach;
wykazuje inicjatywe 1 samodzielno$¢; jest pracowity 1 wytrwaly w dazeniu
do wyznaczonych celéw; zgodnie wspolpracuje w zespole; jest kolezenski, kulturalny;
przestrzega zawartych umow; prawie zawsze panuje nad emocjami; radzi sobie
Zr6znymi problemami Zzycia codziennego; potrafi dokona¢ samooceny wlasnego
zachowania, dziatania 1 oceni¢ zachowania innych; jest prawie zawsze przygotowany
do zaje¢;

3) 4 p (poziom sredni) otrzymuje uczen, ktory: zachowuje si¢ kulturalnie, uzywa form
grzecznosciowych; jest kolezenski, uczynny; zna i stosuje zasady bezpieczenstwa
W czasie zabaw 1 zaje€; nie przestrzega umow; w miar¢ mozliwosci stara si¢ wywigzac
ze swoich obowigzkéw; potrafi oceni¢ wilasne zachowanie i zachowanie innych;
utrzymuje kolezenskie kontakty z réwiesnikami; potrafi wspotpracowaé w zespole;
najczegsciej jest przygotowany do zajec;

4) 3 p (poziom niski) otrzymuje uczen, ktory: zna formy grzecznoSciowe, cho¢ nie zawsze
je stosuje; stara si¢ kulturalnie nawigzywaé kontakty z rowie$nikami i dorostymi;
probuje ocenia¢ wlasne zachowanie, widzi potrzebe poprawy niektorych zachowan;
nie zawsze dotrzymuje obietnic i zobowigzan, potrafi jednak przyznaé¢ si¢ do biedu;
stara si¢ przestrzega¢ umow i bezpieczenstwa w czasie zajec¢ i zabaw; nie zawsze radzi
sobie z wlasnymi emocjami; potrafi pracowa¢ w zespole, zazwyczaj jest przygotowany
do zajec.

5) 2p (poziom bardzo niski) otrzymuje uczen, ktory: zna formy grzeczno$ciowe i zasady
kulturalnego zachowania, ma jednak trudnosci z ich przestrzeganiem; rozumie na czym
polega kolezenstwo; nie zawsze widzi 1 ocenia niewlasciwe zachowania innych, ma
problemy z samooceng wiasnych zachowan i opanowaniem emocji; ma wlasne
przekonania i zasady postepowania, ktore czasami budza zastrzezenia; nie zawsze
wywigzuje si¢ ze swoich zadan 1 zobowiazan; rzadko jest przygotowany do zajec.

6) 1 p (poziom najnizszy) otrzymuje uczen, ktory: zna formy grzecznosciowe i zasady
kulturalnego zachowania, jednak najczgsciej ich nie przestrzega; nie zachowuje si¢
kolezensko; ma duze trudnosci z oceng zachowania swojego i innych, ma duze
problemy z opanowaniem emocji; jego przekonania i zasady postgpowania nie sg
zgodne z ogolnie obowigzujacymi; rzadko wywigzuje si¢ ze swoich zadan
I zobowigzan; bardzo rzadko jest przygotowany do zajec.
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9. Na podstawie ocen biezacych formulowana jest §rodroczna i roczna opisowa ocena
klasyfikacyjna zachowania w oddziatach I-I11.

10. Oceng klasyfikacyjna zachowania ($rédroczng i roczng) poczawszy od klasy 1V ustala si¢
wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe: wz;
2) bardzo dobre: bdb;
3) dobre: db;
4) poprawne: pop;
5) nieodpowiednie: ndp;
6) naganne: ng.
11. W klasa 1V — VIII punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra.

12. W ciggu poélrocza nauczyciele dokonuja wpisow o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Uwagi”. Takze inni
pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

13. W ocenie zachowania uwzglednia si¢ frekwencje na zajeciach szkolnych:

1) uczen z wzorowg oceng zachowania musi mie¢ wszystkie godziny nieobecnosci
usprawiedliwione;

2) uczen z oceng bardzo dobrg nie moze mie¢ wigcej niz 10 godzin
nieusprawiedliwionych;

3) uczen z oceng dobrg nie moze mie¢ Wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych;

4) uczen z oceng poprawna nie moze mie¢ wigcej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych;

5) uczen z oceng nieodpowiedniag moze mie¢ powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych.
14. Tryb ustalania klasyfikacyjnej oceny zachowania $rodrocznej i rocznej:

1) ocena zachowania ucznia jest opinig szkoly o wypetnianiu przez ucznia podstawowych
obowigzkow szkolnych, frekwencji, jego kulturze osobistej, stosunku do nauczycieli,
kolegow i innych 0sob oraz zaangazowaniu w zycie wspolnoty szkolnej — na podstawie
uwag w dzienniku elektronicznym, analizy spoznien i nieobecno$ci ucznia,

2) oceng wystawia wychowawca klasy po wczes$niejszym zasiggnieciu opinii nauczycieli,
zwlaszcza uczacych w danej klasie, oraz po przedyskutowaniu jej z klasg;

3) kazdemu uczniowi przystuguje prawo do samooceny wyrazajacej si¢ w mozliwosci
zaproponowania wtasciwej dla siebie oceny oraz jej odpowiedniego uzasadnienia;
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4) kazdy z uczniow ma prawo do wypowiadania Si¢ i wptywania na ocen¢ zachowania
swoich kolegow.

15. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca
opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegdw z klasy, opini¢ nauczycieli
uczacych w szkole oraz innych pracownikow szkoty.

16. Ustalona przez wychowawce klasy §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna.

17. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.
18. Na wniosek rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong ocene.
19. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosé¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

20. Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania — wpisem w dzienniku elektronicznym w kolumnie ,,ocena
przewidywana”.

21. Na miesigc przed okreslong przez dyrektora data wystawienia rocznych ocen
klasyfikacyjnych wychowawcy klasy wystawiaja przewidywane naganne oceny
zachowania, odnotowujac to w dzienniku w osobnej kolumnie ,,ocena przewidywana”.
Informacje t¢ w formie pisemnej w terminie trzech dni od daty wystawienia otrzymuje
uczen 1 jego rodzice, co potwierdzaja podpisem.

22. SposOb przekazania informacji o przewidywanej nagannej oceny zachowania rodzicom
ucznia moze by¢ nastgpujacy:

1) w wiadomosci na dzienniku elektronicznym (potwierdzeniem jest odczytanie
wiadomosci przez rodzica) lub

2) w rozmowie osobistej, co potwierdzone zostaje podpisem lub

3) za posrednictwem poczty za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
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23. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 33.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza, z tym, ze poirocze pierwsze trwa od rozpoczecia
roku szkolnego do terminu okreslone w planie nadzoru pedagogicznego na dany rok
szkolny.

2. Klasyfikacja $rodroczna i1 roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okre$long
W niniejszym statucie.

3. Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ najpdézniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa wystawiane
na podstawie $redniej wazonej.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalone na koniec roku szkolnego z poszczegolnych zajeé
edukacyjnych i Klasyfikacyjna ocena zachowania s3 ocenami uwzgledniajagcymi
wiadomosci i umiejetnos$ci oraz zachowanie Ucznia z potrocza.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.

9. Ustalone przez nauczycieli §rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych
zaje¢¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce
nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjng.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
polroczu ocena $roédroczna staje si¢ oceng roczng.
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11. W przypadku, gdy =zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

12. Przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele sg zobowigzani
poinformowac¢ ucznia i rodzicow poprzez dziennik elektroniczny o przewidywanych
dlaniego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 7 dni przed
klasyfikacja — wpisem w dzienniku elektronicznym w kolumnie ,,ocena przewidywana”.

13. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji §rodrocznej uzyskat oceng niedostateczng lub byt
nieklasyfikowany, jest zobowigzany w II potroczu do uzupelnienia brakow w terminie
I W sposob wyznaczony przez nauczyciela danego przedmiotu.

14. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

15. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja,
zeroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 34.

1. Za przewidywang ocene roczng z zaje¢ edukacyjnych przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang
przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczenh moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i
prac pisemnych;

4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
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5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

Rodzice ucznia ubiegajacego si¢ o podwyzszenie oceny zwracaja si¢ z pisemng prosba
w formie podania do wychowawcy klasy, w ciggu 2 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniow o przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca Klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust. 3 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spelnienie wymogow ust. 3 pkt 3, 41 5.

W przypadku spehlienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 3.
prosba rodzicow ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje
na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 2 dni przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, oObejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony
do dokumentacji wychowawcy Klasy.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat

zaliczony na oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen lub ocen¢ wyzszg.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie

1.
2.

od wynikéw sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 35.

Nieklasyfikowanie ucznia ($§rodroczne lub roczne) jest decyzja nauczyciela.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nicobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzona jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosCi ma prawo

do egzaminu klasyfikacyjnego. Egzamin ten obejmuje materiat z danego okresu.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej (nie sktada wniosku).

38



5. Procedura egzaminu klasyfikacyjnego:

1) rada pedagogiczna podejmuje decyzj¢ w drodze glosowania zwykta wickszoscig gtosow
0 egzaminie klasyfikacyjnym (egzaminach klasyfikacyjnych) z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej;

2) egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a) realizujacy na podstawie odrebnych przepisoOw indywidualny program lub tok nauki;
b) spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

c) przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu oraz szkoty niepublicznej
nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej do szkoty publicznej.

6. Dla ucznia ktory spelnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
nie przeprowadza si¢ egzamindow klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i1 wychowania fizycznego
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg, zdajagcemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z zachowania.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

9. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaj¢¢ komputerowych, wychowania fizycznego,
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec¢ technicznych i techniki ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

11. Zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne pisemne i ustne) przygotowuje komisja
przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoty najpdzniej dzien przed egzaminem.

12. Stopien trudnosci zagadnien (zadan praktycznych) powinien by¢ rézny i odpowiadac
poszczegolnym Kryteriom ocen.

13. Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkota przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego
lub obowiazku nauki poza szkota.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem i z rodzicami ucznia spetniajacego
obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
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15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw
rodzice ucznia.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciel
prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ zgodnie z odpowiednim
rozporzadzeniem protokdt zawierajacy w szczegolnoscei:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

18. Do protokotu dotacza sie¢ odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

19. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

20. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentach przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje si¢: ,nieklasyfikowany”,
,nieklasyfikowana”.

21. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

22. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie
z przyczyn nieusprawiedliwionych decyzja rady pedagogicznej nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

§ 36.

1. Uczen lub jego rodzice moga, w terminie nie p6zniej niz 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ na piSmie zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

. Na podstawie dokumentacji dyrektor szkoty orzeka i podejmuje decyzje o zasadnos$ci
przedlozonego zastrzezenia.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza si¢ pisemny i ustny sprawdzian wiadomos$ci I umiejetnosci ucznia
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z zachowania W drodze glosowania zwyklg wickszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego;

musi podja¢ decyzje w terminie do 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

. Procedura przeprowadzania sprawdzianu:

1) sprawdzian powinien si¢ odby¢ do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;
2) sprawdzian jest przeprowadzany w formie pisemnej i ustnej;

3) zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne, przygotowuje
komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoty.

. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca oddziatu;

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
oddziale;

d) pedagog;
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
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9.

f) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 1 lit. a) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot,
ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzace w sktad komisji.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (zwolnienie lekarskie) nie przystapit
do sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci, o ktorym mowa w ust. 3 W wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Wychowawca wypisuje swiadectwo z nowg oceng anulujac stare.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgltoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena jest ostateczna.

§ 37.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec:

1) uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng z jednego przedmiotu na koniec roku moze
przystagpi¢ od egzaminu poprawkowego, nieprzystgpienie do egzaminu jest
roéwnoznaczne z powtarzaniem klasy;

2) uczen, ktory otrzymat dwie oceny niedostateczne na koniec roku z obowiazkowych
zaje¢ moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego pod warunkiem ztozenia wniosku
w przedmiotowej sprawie i uzyskania pozytywnej opinii rady pedagogicznej;

3) w przypadku nie zdania egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu uczen moze
by¢ promowany warunkowo tylko raz na danym etapie edukacyjnym i pozytywnej
opinii rady pedagogicznej,
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. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢sci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego
z ktorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgc
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej

na dzien przed egzaminem poprawkowym.

. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedlug peinej
skali ocen.

10. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglgdnia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

11. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach; takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoly.

12. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

13. Do protokolu zatacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia; protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocen.
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14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna.

15. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

16. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
I powtarza klase.

17. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

18. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

§ 38.

1. Uczen w klasach I-111 otrzymuje promocj¢ do oddziatu programowo wyzszego, jezeli jego
osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym ocenione zostaty pozytywnie.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-1Il na wniosek wychowawcy oddziatu,
po zasiegnig¢ciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia, po zasiegnigciu
opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu I i II do klasy programowo wyzszej rOwniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢é ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
Klas.

4. Uczen oddziatu IV-VIII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem § 37.

5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen CO najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
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promocj¢ do oddzialu programowo wyzszego z wyroznieniem. Do $redniej ocen wlicza si¢
oceng z religii.

6. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji
I powtarza klase.

7. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego (poza klasg programowo najwyzszg) promowac¢ do klasy
programowo Wwyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajgcia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo

WYZSZ€].

8. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewoddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

9. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nast¢puje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa
celujaca.

10. Uczen realizujagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych, ani nie wystawia si¢ mu klasyfikacyjnej oceny zachowania.

11. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
€O najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

12. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, oraz przystapit do egzaminu (za wyjatkiem ucznidw
zwolnionych na podstawie odrebnych przepisow).

13. Uczen konczy szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.

14. Uczniowie klasy VIII, ktorzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, musza
powtorzy¢ ostatnig klase szkoty podstawowej 1 przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

§ 39.
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. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $§wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.

. Wzory $wiadectw oraz zasady ich wydawania okreslaja odrgbne przepisy.

. Uczen, ktory otrzymat promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajagce uzyskanie promocji
Z wyrdznieniem.

. Uczen szkoty, ktory ukonczyl dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
. Uczen, ktory przystapit do egzaminu 6smoklasisty, otrzymuje zaswiadczenie.

. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoficzenia szkoly i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkola wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.

. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukonczenia szkoly, w czesci
dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigeskim tytutem -
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty albo organizowanych €0 najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkot (okreslonych przez Slaskiego Kuratora Oswiaty);

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi ( zwlaszcza w formie wolontariatu)
lub $rodowiska szkolnego.

§ 40.

. W Klasie VIII szkoly podstawowej przeprowadza si¢ egzamin oOsmoklasisty jako
obowigzkowy egzamin zewng¢trzny, przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia
szkoty podstawowe;j.

. Obowigzek przystapienia do egzaminu nie dotyczy ucznidéw zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrgbnych przepisow.

. Egzamin przeprowadzany jest na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 41.
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1. Wewnatrzszkolne ocenianie jest dostgpne na stronie internetowej szkoty i u dyrektora
szkoty lub w innych miejscach (gazetka dla rodzicow, biblioteka, sekretariat).

2. Przedmiotowe systemy oceniania sg dostgpne u nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.”

Rozdzial 5
Organy szkoly
§ 42.
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§ 43.

1. Funkcje dyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkote zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

2. Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.
3. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy szkoty.

4. Dyrektor w szczeg6lnosci zabiega o Stworzenie optymalnych warunkow do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

5. W celu sprawnego kierowania szkota moze by¢ powotany za zgoda organu prowadzacego
wicedyrektor szkoty — jezeli jest wigcej niz 12 oddziatow.

6. Wicedyrektor wykonuje zakres czynnosci i polecenia zlecone przez dyrektora szkoty.

7. W czasie nieobecnosci dyrektora szkoty jego obowiazki przejmuje wicedyrektor.
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§ 44.

1. Dyrektor planuje, organizuje kieruje i nadzoruje prace szkoly zgodnie z zasada
jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialnosci, a w szczegolnoscei:

1) reprezentuje szkol¢ na zewnatrz;

2) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig szkoty:

a)

b)

h)

)

k)

sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach,
w tym systematyczne monitoruje pracg nauczycieli 1 prowadzi stosowng
dokumentacje;

opracowuje ,,Arkusz organizacyjny szkoty”, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania,

przygotowuje projekt planu pracy szkoty na dany rok szkolny;
powotuje zespoty nauczycielskie;

realizuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli;
prowadzi dokumentacj¢ szkoly zgodnie z odrgbnymi przepisami;

dopuszcza do uzytku w szkole, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej,
zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania obejmujgce catosé
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla wszystkich etapéw edukacyjnych
realizowanych w szkole, stanowigce od chwili dopuszczenia do uzytku szkolny
Zestaw programoOw nauczania,

ustala na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicow:

- zestaw  podrecznikow lub  materiatow  edukacyjnych  obowigzujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

- materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym
roku szkolnym;

podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoly, przenoszenia
do innych oddziatow;

w uzasadnionych przypadkach wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego i wydawanie decyzji administracyjnych
zezwalajacych na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota;
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3)

przedkiada radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji
uczniow;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej zgodne z prawem o$wiatowym;
rozstrzyga sprawy sporne pomig¢dzy organami szkoty;
realizuje zadania wynikajgce z ustawy — Karta Nauczyciela;

sprawuje nadzor nad postgpowaniem powypadkowym zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

kontroluje przestrzeganie postanowien Statutu Szkoty;

odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

organizuje  pomoc  pedagogiczno-psychologiczng  uczniom, rodzicom
i nauczycielom;

ustala dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

ustala na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych oddziatow
tygodniowy rozktad zajec;

w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

planuje, organizuje dziatalno$¢ diagnostyczno-oceniajaca;
opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego;

przedstawia plan nadzoru pedagogicznego radzie pedagogicznej i radzie rodzicow
do 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan;

przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia radzie pedagogicznej
i radzie rodzicow informacje o stopniu realizacji planu nadzoru;

analizuje wyniki egzaminu O0smoklasisty oraz wykorzystuje je do oceny jakosSci
ksztalcenia w Szkole, podejmuje stosownie do potrzeb dziatania naprawcze
lub doskonalgce tym zakresie;

wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich
do podejmowania innowacji pedagogicznych;

wspomaga rozw0j zawodowy nauczycieli, W szczegdlnosci przez organizowanie
szkolen, narad i konferencji oraz systematyczng wspolprace z placowkami
doskonalenia nauczycieli;

gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy
zgodnie z odrgbnymi przepisami;
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4)

5)

6)

7)

8)

1) gromadzi informacje niezbedne do planowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

w zakresie spraw finansowych:

a) opracowuje plan finansowy szkoty i przedstawia go do zaopiniowania radzie
pedagogicznej;

b) realizuje plan finansowy szkoly zgodnie z przepisami okreSlajgcymi zasady
gospodarki finansowej;

c) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

d) administruje szkolnym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument;

w zakresie spraw administracyjnych i gospodarczych:

a) sprawuje nadzor nad dziatalnosécig administracyjng i gospodarczg szkoty,

b) organizuje i nadzoruje prace kancelarii szkoty;

€) czuwa nad nalezytym wyposazeniem szkoty w pomoce naukowe i sprzet szkolny;

d) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjnych
i remontowych;

e) czuwa nad prawidlowym przebiegiem inwentaryzacji majatku szkolnego
przeprowadzanej na wniosek ksiegowego;

w zakresie spraw porzadkowych i BHP:

a) wykonuje zadania zwigzane =z Zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg;

b) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i pracownikow ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o jej czystos¢ i estetyke;

c) wykonuje zadania dotyczace obrony cywilnej i powszechnej samoobrony;

wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi w szkole
w zakresie przewidzianym przepisami, a w szczeg6lnosci:

a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy w szkole;

b) ustala: regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty,
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

stwarza warunki do dziatania na terenie szkoty wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow;
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9) ustala plan urlopow pracownikow z wyjatkiem nauczycieli, dla ktérych wymiar
I termin wykorzystania urlopu okresla Karta Nauczyciela;

10) wykonuje inne zadania wynikajace z biezacej dziatalnosci szkoty oraz obowigzujacych
przepisow.

§ 45.

. Dyrektor szkoly jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikoéw
nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostaltych pracownikoéw
szkoty;

4) okreslania zakresu odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow
szkoly zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych
warunkow.

. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z:
1) organem prowadzacym;
2) organem nadzorujgcym;

3) organami szkoty: radg pedagogiczna, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim.

§ 45a.

. Do zakresu obowiazkow wicedyrektora szkoty nalezy:
1) realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych;

2) nadzor nad organizacjg i realizacjg ksztalcenia specjalnego i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru;
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4) wspoélpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych i wy;jsc¢
na zawody sportowe;

5) wspoétudziat w planowaniu, wykonywaniu i dokumentowaniu mierzenia jakosci pracy
szkoty;

6) przygotowywanie materialtbw do dokonywania ocen pracy podlegtych nauczycieli
zgodnie z planem nadzoru;

7) realizacja uchwat rady pedagogicznej objetych zakresem czynnosci;

8) znajomos$¢ prawa oswiatowego, ustaw, rozporzadzen i przepisow wykonawczych
dotyczacych funkcjonowania szkoty;

9) biezgce informowanie dyrektora o problemach wystepujacych w szkole;
10) nadzér nad organizacjg stolowki i pracy pionu zywienia;

11) nadz6r nad dziatalnoscia biblioteki szkolnej;

12) nadzor nad organizacjg i pracg swietlicy szkolnej;

13) prowadzenie ksiegi zastgpstw i wyznaczanie nauczycieli na zastgpstwa,
14) nadzo6r nad pracami komisji konkursow przedmiotowych;

15) wykonywanie innych czynnosci dotyczacych funkcjonowania szkoly zleconych
przez dyrektora szkoty.

. Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty odpowiada jednoosobowo
za catoksztatt pracy szkoty.

. Wicedyrektor odpowiada przed dyrektorem szkoly za pelng i terminowg realizacje
powierzonych zadan, a w szczegdlnosci za:

1) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki pedagogicznej
w celu zapewnienia ciggloéci nauczania i zapobiegania nieszczgsliwym wypadkom;

2) prawidlowe prowadzenie whasciwej dokumentacji;

3) przestrzeganie przez nauczycieli i uczniow dyscypliny pracy i nauki.
. Wicedyrektor odpowiada materialnie za powierzone mienie.

. Do uprawnien Wicedyrektora nalezy:

1) wnioskowanie do dyrektora szkoty o przyznanie dodatku motywacyjnego
nauczycielom za osiaggnigcia w pracy zawodowej;

2) w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika
nie bedacego nauczycielem wystagpienie z wnioskiem o ukaranie go do dyrektora
szkoly.
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6. W przypadku nieobecnosci dyrektora wicedyrektor ma prawo do:
1) podejmowania decyzji w sprawach pilnych;
2) podpisywania dokumentéw z upowaznienia dyrektora, uzywajac wlasnej pieczatki;

3) wspoldziatania z organem prowadzacym szkole, zwigzkami zawodowymi oraz innymi
instytucjami;

4) kierowanie pracg sekretariatu i personelu obstugi.

§ 46.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Prace rady pedagogicznej okre$la regulamin, ktory jest odrgbnym dokumentem.
4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji.

§ 47.

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
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§ 48.

1. Rada pedagogiczna w ramach swych kompetencji opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkolty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

6) innowacje pedagogiczne;

7) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec¢.

§ 49.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

§ 50.

1. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

§ 51.

1. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznioéw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.
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2. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
Z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole¢ albo co najmniej 1/3 cztonkow
rady pedagogiczne;j.

3. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa wickszoscig glosow w obecno$ci
co najmniej potowy liczby cztonkow.

4. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicoéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 52.

1. W szkole dziata rada rodzicow.
2. Rade rodzicow stanowi reprezentacja ogétu rodzicow uczniow i wychowankow szkoty.

3. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow.

4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada rodzicéw dziata zgodnie z przyjetym regulaminem, ktory jest zgodny ze statutem
szkoty.

§ 53.

1. Do podstawowych kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) gromadzenie i gospodarowanie funduszami pochodzacymi z dobrowolnych sktadek
rodzicow 1 innych Zrodet na cele statutowe szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) zatwierdzenie dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

5) uzgodnienie dlugosci przerw migdzylekcyjnych;

6) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia;

7) opiniowanie pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 wyzszy stopien awansu zawodowego
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8) przedstawiciele rady rodzicow biorg udziat w pracach komisji konkursowej
na stanowisko dyrektora szkoty.

. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni nie uzyska porozumienia z rada pedagogiczna
w zakresie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty program ten ustala dyrektor
w uzgodnieniu z organem nadzoru pedagogicznego. Program ustalony przez dyrektora
obowigzuje do czasu zaopiniowania (uchwalenia) programu przez rade rodzicow
W porozumieniu z radg pedagogiczng.

§ 54.

. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
. Zasady dziatania samorzadu okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

. Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi i innym organom szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty lub placowki, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce, zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo  organizowania  dzialalnosci  kulturalnej,  o$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu;

7) prawo do opiniowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 55.

. W szkole moga dziala¢, za wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I organizacje, ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie
form dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej.
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2. Zgodg¢ na podjecie dziatalno$ci przez takie stowarzyszenia i organizacje wyraza dyrektor
szkoly po uzgodnieniu warunkéw ich dziatalno$ci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogiczne;.

§ 56.

1. Zasady wspotdziatania poszczegdlnych organéw szkoty maja na celu:

1)

2)

3)

gwarantowanie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji;

umozliwienie poszukiwania wspolnych rozwigzan w trudnych sytuacjach wewnatrz
szkoty;

zapewnienie  biezacego przeptywu informacji pomiedzy organami szkoty
0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

2. Formy rozwigzywania ewentualnych sporéw pomiedzy organami szkoty okresla si¢

nastepujaco:

1)

2)

3)

4)

5)

sytuacje konfliktowe pomigdzy organami szkoly rozwigzywane sg polubownie
w drodze mediacji;

spory pomigdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoly, na pisemny wniosek
C0 najmniej jednego organu pozostajgcego w Sporze;

rozstrzygnigcie sporu nastepuje w formie pisemnej decyzji dyrektora szkoty,
w terminie 7 dni od daty wszczecia postepowania wyjasniajgcego;

od rozstrzygnigcia dyrektora szkoty przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni do organu
prowadzacego lub organu nadzorujacego szkofe;

w wypadku gdy strong pozostajacag W sporze jest dyrektor szkoty, spor rozstrzyga organ
prowadzacy lub nadzorujacy szkotg.

Rozdzial 6

Organizacja szkoly

§57.
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. Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny szkoty
opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie odrebnych przepisow.

. Organ nadzoru pedagogicznego opiniuje arkusz organizacyjny szkoty w zakresie jego
zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy i nadzorujacy szkole.

§ 58.

. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbg pracownikow szkoty
tacznie zliczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

. Organizacje stalych obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 59.

. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych, ferii zimowych oraz letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego wydane przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

. Dyrektor szkoty, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i Samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage mozliwosci organizacyjne i warunki lokalowe szkoty,
moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze
do 8 dni w roku szkolnym.

. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 2,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin ésmoklasisty;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegélnych kosciotow lub zwigzkoéw
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.
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. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 2, dyrektor szkoty, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, rady rodzicoéw i samorzadu uczniowskiego, moze za zgoda
organu prowadzgcego ustali¢ inne dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

5. W dniach, o ktérych mowa w ust. 2, szkota ma obowigzek zorganizowania zajeé
wychowawczo-opiekunczych.

6. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow o mozliwosci udziatu uczniow w zajeciach
wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dniach, o ktérych mowa w ust. 2.

§ 60.

1. W szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne. Oddziaty przedszkolne sg integralng czescia
szkoty.

2. Oddziat przedszkolny jest ztozony z grupy dzieci o zblizonym wieku.
3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25 0sob.

4. Dzieci do oddziatow przedszkolnych przyjmowane sg po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego wedlug zasad okreSlonych w regulaminie rekrutacji do oddziatu
przedszkolnego zgodnym z przepisami prawa o$wiatowego.

§ 61.

1. Rodzice dzieci przyprowadzaja i odbieraja je z oddzialu przedszkolnego oraz sa
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do oddziatu przedszkolnego i do domu.

2. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola osobiscie przez rodzicow,
badZ osobe zdolna do podejmowania czynnos$ci prawnych, upowazniong przez rodzicéw
na piSmie. Upowaznienie takie jest skuteczne przez caly okres uczeszczania dziecka
do przedszkola w danym roku szkolnym. Upowaznienie moze =zosta¢ odwolane
lub zmienione w kazdej chwili.

2a. Godziny otwarcia oddziatu przedszkolnego podawane sg rodzicom podczas rekrutacji do
oddziatu przedszkolnego na dany rok szkolny.

3. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego do godziny 7.30.
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4. W wyjatkowych przypadkach dopuszcza si¢ pozniejsze przyprowadzenie dziecka,
po wczesniejszym uprzedzeniu nauczyciela.

5. Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddzialu przedszkolnego powinna w szatni
przygotowac je do pobytu w oddziale przedszkolnym oraz przekazaé¢ je wychowawcy

grupy.

6. Odpowiedzialno$¢ oddziatu przedszkolnego za bezpieczenstwo dziecka zaczyna sig
z chwilg wejscia dziecka do sali i przekazania go nauczycielowi.

7. Osoba odbierajgca dziecko z oddzialu przedszkolnego zobowigzana jest zglosi¢ to
wychowawcy lub upowaznionemu pracownikowi.

8. Osoba odbierajagca dziecko z placu zabaw zobowigzana jest do wejScia na plac
przedszkolny i zgtoszenia nauczycielowi odebranie dziecka.

9. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
Z oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobg.

10. uchylony

11. Nauczyciel moze odmowié¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajace;j
odebra¢ dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

12. O przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powinien zosta¢ poinformowany
niezwlocznie dyrektor szkoty lub jego zastgpca. Nauczyciel zobowigzany jest do podjecia
wszelkich dostepnych czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzing dziecka.

13. Jezeli dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu przedszkolnego,
nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ o tym telefonicznie rodzicow dziecka.

14. W przypadku, gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyska¢ informacji
0 miejscu pobytu rodzicow, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w oddziale przedszkolnym
przez jedng godzing. Po uptywie tego czasu powiadamia najblizszy komisariat policji
0 niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka.

15. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

16. Odpowiedzialno§¢ nauczyciela w oddziale przedszkolnym konczy si¢ z chwilg
przekazania dziecka osobie odbierajace;j.

§ 62.
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. Opfaty za wyzywienie i pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym okres$la zarzadzenie
do Uchwaty Rady Gminy.

§ 63.

. Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci
rozwojowych dzieci, z tym, ze czas prowadzonych w przedszkolu zajec religii, zajec
Z jezyka mniejszos$ci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
I zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

. Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, w tym czas zaj¢¢ edukacyjnych wynosi:

1) zdzie¢mi w wieku 3-4 lat — dwa razy po okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — dwa razy po okoto 30 minut.

. Organizacje pracy w oddziale przedszkolnym w ciggu roku okresla ramowy rozktad dnia,
ustalony przez dyrektora w porozumieniu z rada pedagogiczng, uwzgledniajacy
wymagania zdrowia i higieny pracy.

. Nauczyciel, ktéoremu powierzono opiek¢ nad danym oddzialem, ustala szczegdlowy
rozktad dnia w oddziale, uwzgl¢dniajacy rozwoj, potrzeby i zainteresowania dzieci.

§ 64.

. Organ Prowadzacy powierza opieke nad dzie¢mi w oddziale przedszkolnym jednemu
lub dwom nauczycielom.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ taczenia dzieci z réznych grup.

. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciagglosci pracy
wychowawczo-dydaktycznej nauczyciele prowadza swoje grupy przez wszystkie lata
pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym.

. Dzieci przebywajace w oddziale przedszkolnym sa pod opieka nauczyciela
z odpowiednimi kwalifikacjami, ktory organizuje im zabawy i zajecia wychowawczo-
dydaktyczne zgodnie z przyjetym programem i rocznym planem pracy.
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5. W mtodszej grupie wiekowej moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela (pomoc).

6. Do oddzialu przedszkolnego nie przyjmuje si¢ dzieci chorych, a w przypadku
zachorowania dziecka na terenie przedszkola powiadamia si¢ o tym rodzicow. Maja oni
obowigzek odebra¢ dziecko.

7. W oddziale przedszkolnym nie mogg by¢ stosowane wobec dzieci zadne zabiegi lekarskie,
jak rowniez podawane lekarstwa, poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

8. Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa zaréwno pod wzglgdem fizycznym jak
i psychicznym.

9. Nauczyciel kazdorazowo sprawdza i kontroluje miejsce przebywania dzieci (sala zajeé,
tazienka, szatnia, plac zabaw).

10. Dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w oddziale przedszkolnym
jest pod opiekg osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje.

11. Nauczyciel opuszcza oddzial dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela,
informujac go 0 wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

12. Wycieczki i spacer poza teren przedszkola odbywaja si¢ zgodnie z regulaminem
wycieczek.

§ 65.

1. Oddziaty przedszkolne realizujg program wychowania przedszkolnego.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznej oddziatlow
przedszkolnych sa:

1) zajecia dydaktyczne z cala grupa realizowane wedlug wybranego programu
wychowania przedszkolnego;

2) zabawy dowolne wynikajace z predyspozycji i zainteresowan dzieci z niewielkim
udziatem nauczyciela;

3) zajecia i zabawy prowadzone na $wiezym powietrzu, na placu zabaw, w tym gry
i zabawy ruchowe, obserwacje przyrodnicze, spacery i wycieczki;

4) czynnosci samoobstugowe, opiekuncze i organizacyjne;
5) proste prace porzadkowo-gospodarcze;

6) imprezy i spotkania okolicznosciowe;
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7) zabawy 1 zajecia stymulujgco-kompensacyjne wspomagajace indywidualny rozwoj
dziecka, organizowane w matych grupach lub indywidualnie;

8) zabawy i zajecia sprzyjajace rozwijaniu zainteresowan i zdolnos$ci dziecka.

§ 65a.

. W oddziatach przedszkolnych mogg by¢ organizowane zaje¢cia dodatkowe:
1) religia;

2) jezyk angielski;

3) logopedia;

4) inne — w zaleznosci od potrzeb.

§ 66.

. Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego
w przypadku, gdy:

1) rodzice nie uiscili optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w oddziale przedszkolnym
przez kolejne trzy miesigce;

2) braku wiadomosci o powodach nicobecnosci dziecka trwajgcej jeden miesigc.

§ 67.

. W szkole mogg si¢ odbywac zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, w ktorych
moga uczestniczy¢ dzieci od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do rozpoczecia nauki
szkolnej.

. Zajgcia te moga odbywac si¢ indywidualnie lub grupowo.

. Zajgcia moga obejmowaé: usprawnianie ruchowe, wzroku, stuchu, rozwéj mowy i innych
sposobdéw komunikowania si¢, stymulacj¢ wielozmystowa oraz usprawnianie umiej¢tnosci
samoobstugi i funkcjonowania spotecznego W grupie.
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4. Dziecko moze realizowaé program WwCzesnego wspomagania po uzyskaniu opinii
z publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka.

§ 68.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat klasowy zlozony z ucznidow,
ktorzy w jednoczesnym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym dla danego oddzialu, dopuszczonym
do uzytku w szkole przez dyrektora szkoty i znajdujagcym si¢ w szkolnym zestawie
programow.

2. Uczniowie w szkole podzieleni sg na oddzialy.

3. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajgciach edukacyjnych z jezykoéw obcych
i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas zajec
z wychowania fizycznego w oddziatach liczacych powyzej 26 uczniow. W przypadku
oddziatéw liczacych odpowiednio mniej mozna dokona¢ podzialu za zgodg organu
prowadzacego szkote. Na zajeciach z wychowania fizycznego, jezykdéw obcych 1 religii
dopuszcza si¢ tworzenie grup migedzyoddziatowych.

§ 68a.

1. Zajecia edukacyjne w Kklasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 ucznidow.

2. Liczba uczniéw w klasach I-III moze by¢ zwigkszona do 27 w przypadku Koniecznos$ci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

2a. Liczba uczniow moze tez zosta¢ zwiekszona na podstawie odrebnych przepisow.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, 1l lub III szkoty podstawowej ucznia
zamieszkalego w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu
rady oddzialowej, moze podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego, jezeli
liczba uczniow jest zwigkszona zgodnie z ust. 2.

4. W przypadku ksztalcenia w szkole ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespol Aspergera lub
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niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych lub specjalistow lub

2) w przypadku oddziatu klas I- I1I szkoty podstawowej — asystenta lub
3) pomoc nauczyciela.

5. W przypadku ksztalcenia w szkole uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 4
niepelnosprawnos$ci, niedostosowanie spoteczne Ilub zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym, za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo
(z uwzglgdnieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania  ksztatcenia ~ odpowiednio  ucznidow  niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub

2) specjalistow lub

3) w przypadku oddziatu klas I-III szkoty podstawowej — asystenta.

§ 69.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg:
1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyijne;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§ 70.

1. W szkole moga by¢ zorganizowane oddziaty integracyjne.
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2. Organizacj¢ oddziatéow integracyjnych w zaleznosci od potrzeb uzgadnia si¢ z organem
prowadzacym:

1) oddzialy organizuje si¢ w celu umozliwienia UCzniom niepelnosprawnym,
posiadajacym orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, zdobycia wiedzy i umiejetnosci na miare ich
mozliwosci;

2) liczba ucznidéw w oddziale integracyjnym nie moze by¢ wigksza niz 20, w tym od 1
do 5 uczniéw niepetnosprawnych;

2a) liczba uczniéw niepetnosprawnych, o ktorych mowa w pkt. 2 moze by¢ zwigkszona
za zgoda organu prowadzacego w przypadku, gdy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego otrzymuje uczen juz uczgszezajacy do danego oddziatu,

3) nad dostosowaniem wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia niepelnosprawnego pracuje zespot nauczycieli, w sklad ktérego wchodza:
wychowawca, nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie uczniow niepelnosprawnych,
nauczyciele innych zaje¢ edukacyjnych (uczacy w klasie integracyjnej) oraz inni
specjalisci;

4) szkota w miar¢ mozliwo$ci zapewnia niezbedne warunki do przebywania w niej
uczniow niepetnosprawnych;

5) oddzial integracyjny pracuje w oparciu 0 program ksztalcenia ogoélnego wiasciwy
dla danego etapu edukacyjnego;

6) w odniesieniu do dzieci niepetnosprawnych tre$ci programu mogg by¢ modyfikowane
i dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia niepetnosprawnego;

7) w oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia ucznidw
niepelnosprawnych;

8) dla zapewnienia ciagglosci pracy i jej Skutecznosci wskazane jest, aby nauczyciel,
0 ktorym mowa w ust. 7, opieckowal si¢ oddzialem przez caly okres ksztalcenia
w szkole.

3. Rekrutacja dzieci z orzeczeniem 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego do oddziatow
ogolnodostepnych i integracyjnych prowadzona jest na zasadach podanych w procedurach
postepowania rekrutacyjnego.

4. Warunki naboru do klas integracyjnych:

1) do klas integracyjnych przyjmowani sg uczniowie, ktorych rodzice wyrazili pisemng
zgode na uczgszczanie dziecka do takiej klasy;
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2) w przypadku dzieci spoza rejonu, wickszej liczby chetnych dzieci niepelnosprawnych
lub w przypadkach powazniejszych dysfunkcji wystepujacych u dzieci, powolana
przez dyrektora szkolna komisja ds. rekrutacji szczegotowo analizuje orzeczenia
wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng i podejmuje decyzj¢ o przyjeciu
do klasy integracyjnej;

3) ostateczng decyzj¢ podejmuje dyrektor szkoty, ktory moze odmoéwicé przyjecia ucznia
niepelnosprawnego w przypadku, gdy szkola nie jest w stanie zapewni¢ dziecku
wilasciwych warunkow ksztalcenia i rewalidacji (co wynika¢ moze ze specyfiki
niepelnosprawnosci dziecka lub innych problemow niezaleznych od dyrektora szkoty);

4) do zgloszenia lub wniosku sktadanego w procesie rekrutacji do klasy integracyjnej
rodzice dotaczajg kopie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

5. Szkota wspiera ksztalcenie i wychowanie dziecka niepetnosprawnego poprzez:

1) wspoélprace ze specjalistycznymi przychodniami celem stworzenia optymalnych
warunkow nauki ucznia z zaburzeniem lub uszkodzeniem narzadow ruchu, stuchu
lub wzroku;

2) Scistg wspolprace nauczycieli z rodzicami w celu ujednolicenia potrzeb i mozliwosci
ucznia;

3) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia;
4) prowadzenie zaje¢ integrujacych oddziat;

5) prowadzenie zaje¢ wychowawczych nakierowanych na rozw6j osobowy dziecka;

6) systematyczne diagnozowanie rozwoju dziecka i jego mozliwosci;

7) udost¢pnienic  podrecznikow  lub  materialow  edukacyjnych  dostosowanych
do mozliwosci edukacyjnych i psychofizycznych ucznia zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 71.

1. Tryb realizacji nauczania indywidualnego lub indywidualnego toku nauki reguluja odrgbne
przepisy.

§ 72.
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. Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Czas trwania poszczegédlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

. Podziatu godzin przeznaczonych na zajgcia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym, ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
Czasu na poszczegolne zaj¢cia wyznaczone ramowym planem nauczania.

. Godzina zaje¢ w zakresie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa
45 minut.

. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie Krotszym
niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajg¢ w okresie

tygodniowym.

§ 73.

. Uwzgledniajac  potrzeby rozwojowe uczniow, szkota moze organizowaé zajgcia
dodatkowe, stosownie do posiadanych srodkow finansowych.

. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone W grupach miedzyoddziatlowych poza systemem
klasowo-lekcyjnym.

§ 74.

. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajgcia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.
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2. Zajgcia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 75.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg oddziatu.

2. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy oddziatu moze nastgpi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy dostosowuje si¢ do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 76.

1. W szkole dziata $wietlica dla uczniow.

2. Do s$wietlicy przyjmowane sa dzieci, ktore muszg przebywaé dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci
Wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

3. Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych
przez rodzicow w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty.

6. Grupa wychowawcza w S$wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow na jednego
nauczyciela.

6a. Liczba uczniow niepelnosprawnych na zajeciach $wietlicowych pozostajacych pod opieka
jednego nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.

6b. Liczba ucznidéw na zajeciach $wietlicy moze tez zosta¢ zwigkszona na podstawie
odrgbnych przepisow.

7. Wychowawcy $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogiczne;.
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Wychowawcy $wietlicy wspoltpracuja z nauczycielami 1 wychowawcami oddziatow
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym,
otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy
znajdujg si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

10. Zajecia $wietlicowe organizowane sa z uwzglgdnieniem warunkow Wwszechstronnego

rozwoju ucznia, w szczegdlnosci:
1) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow;
2) zajgcia zapewniajgce prawidlowy rozwoj fizyczny;

3) odrabianie lekc;ji.

11. Swietlica funkcjonuje w oparciu o przyjety plan dnia.

12. Pobyt ucznia w $wietlicy jest bezptatny.

8.
9.

§ 77.

W celu wspierania prawidlowego rozwoju uczniow szkota organizuje stotowke.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidow z positku w stotdwce szkolnej
nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen
oraz kosztow utrzymania stotowki.

Organ prowadzacy SzKote moze zwolni¢ ucznia z catosci lub czeSci optat za positki
w przypadku szczegélnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w szczegOlnie

uzasadnionych przypadkach losowych.

Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktorych mowa
w ust. 5, dyrektora szkoty, w ktorej zorganizowano stotowke.

Dozywianie moze by¢ finansowane z Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.
Zasady dofinansowania, o ktorym mowa w ust. 7, okreslaja odrgbne przepisy.

Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 7, organizuje rodzic.

10. Zasady funkcjonowania stotowki szkolnej okresla stosowny regulamin, ktory jest

odrebnym dokumentem.
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§ 78.

. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

. Biblioteka jest pracownia szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli
oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;j.

. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.
. Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.

. Biblioteka czynna jest wedlug harmonogramu ustalonego przez nauczyciela bibliotekarza,
zatwierdzonego przez dyrektora szkoty. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwiaé
dostep do zbiorow podczas zajeé lekcyjnych, przed i po ich zakonczeniu.

. Biblioteka realizuje swoje zadania poprzez gromadzenie, opracowanie i udost¢pnianie
zbioréw bibliotecznych.

. W bibliotece udostgpniane s3 uczniom podrgczniki 1 materialy edukacyjne
oraz przekazywane materialy ¢wiczeniowe.

. Szczegdtowe zasady wypozyczania podrecznikow okresla Regulamin wypozyczania
podrecznikéw, stanowigcy odrebny dokument.

. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami na zasadach:

1) swiadomego i aktywnego udzialu ucznidow w réznych formach upowszechniania
i rozwijania kultury czytelniczej;

2) partnerstwa z uczniami szczegolnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych;

3) pomocy uczniom majacym trudnosci.

10. Uczniowie:

1) moga korzysta¢ ze wszystkich zbiorow zgromadzonych w bibliotece wedtug
regulaminu biblioteki;

2) sagnagradzani za aktywno$¢ czytelnicza;
3) sa informowani 0 aktywnosci czytelniczej;
4) na czas pobytu w czytelni sg otaczani opieka;

5) otrzymuja pomoc w korzystaniu z réznych zrodel informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowania nawykow czytelniczych;
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6) moga korzysta¢ z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych, jesli sa
dostepne w bibliotece.

11. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢
w celu:

1) rozbudzania potrzeb czytelniczych i zainteresowan uczniow;

2) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej;

3) wspoltworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki;

4) rozwijania kultury czytelniczej ucznidéw, przysposabiania do korzystania z informacji.
12. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty:

1) moga zlozy¢ zamowienie na literaturg pedagogiczna, przedmiotu, poradniki
metodyczne, itp;

2) wnioskujg do nauczyciela bibliotekarza o przygotowanie i przekazanie literatury
do pracowni przedmiotowych;

3) wnioskujg do nauczyciela bibliotekarza o przeprowadzenie catosci lub czgsci zajeé
z zakresu przygotowania uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

4) korzystajg ze zbioréw biblioteki;
5) otrzymujg informacje o stanie czytelnictwa,;

6) moga korzysta¢ z Internetu, encyklopedii i programoéw multimedialnych, jesli sg
dostepne w bibliotece.

13. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami w celu:

1) popularyzacji literatury dla rodzicow z zakresu wychowania;

2) rozwijania kultury czytelniczej uczniow;

3) wspotudziatu rodzicow w wydarzeniach organizowanych przez biblioteke.
14. Rodzice:

1) sg informowani o0 aktywno$ci czytelniczej dzieci;

2) maja mozliwos¢ wgladu do dokumentow szkoty dostepnych w bibliotece.

15. Biblioteka szkolna wspotuczestniczy w organizowaniu dziatan podejmowanych na rzecz
rozwoju czytelnictwa.

§ 79.

72



. Szkota moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu. Dziatania te s3 podejmowane
na rzecz:

1) spotecznosci szkolnej — jest to zazwyczaj pomoc kolezenska, wspolna organizacja
przedsigwzie¢, zbiorki, inne akcje;

2) srodowiska lokalnego i dalszego — pomoc osobom starszym, chorym,
niepetnosprawnym, udziat w zbiorkach, kwestach, akcjach.

. Dzialania z zakresu wolontariatu sg zespotowe i pozwalajg uczniom naby¢ umiejetnosci
Wspotpracy w grupie, poszukiwania kompromisow 1 rozwigzywania konfliktow.

. Planowane dziatania z zakresu wolontariatu sg ujmowane w ramy projektu rozumianego
jako wspdlne przedsiewzigcie, ktore jest starannie zaplanowane i1 zaprojektowane tak,
aby osiggna¢ wspolny cel.

. W szkole moze zosta¢ powotana rada wolontariatu Kkierowana przez koordynatora
wyznaczonego przez dyrektora szkoty.

. Rada wolontariatu skupia uczniow, ktorzy chcg nie$¢ pomoc potrzebujacym i wlaczy¢ si¢
W rozwigzywanie problemow.

. Rada wolontariatu moze wspotpracowaé z nauczycielami i rodzicami.

§ 79a.

. W szkole jest zatozony monitoring.
. Wylaczone z monitoringu sg sale lekcyjne.
. Szczegodtowe zasady funkcjonowania monitoringu okreslaja odrgbne procedury.

. Nagrania z monitoringu sa przechowywane przez 7 dni.

§ 79b.

. Dyrektor szkoly moze zawiesi¢ zajecia stacjonarne w szkole — zgodnie z odrgbnymi
przepisami — w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;
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2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz powyzsze.

. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ stacjonarnych na okres dtuzszy niz 2 dni organizuje si¢
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

. Za realizacj¢ ksztalcenia na odlegtos¢ odpowiada dyrektor szkoty.

. Sposob organizacji zaje¢ na odleglto$¢ zawiera dokument ,,Procedury organizacji zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢”.

§ 79c.

. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania 1 dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

. Szkota uzywa dziennika elektronicznego Vulcan.

. W celu dokumentowania zaje¢ pozalekcyjnych, do ktorych nie prowadzi si¢ dokumentacji
w formie elektronicznej, mogg by¢ prowadzone dzienniki w formie papierowej.

Rozdzial 7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 80.

. Szkota zatrudnia nauczycieli i innych pracownikow na stanowiskach niepedagogicznych.

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty — przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa
Kodeks pracy.

. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wiasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.
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§ 81.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskga o ich zdrowie, postawe moralng
I obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu 0 zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza.

§ 82.

1. Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za:

1) ustalenie programu nauczania i podrecznika z przedmiotu dla danego oddziatu sposrod
programéw i podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego;

2) rozpoznawanie potrzeb i wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw;

3) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia;

4) psychologiczno-pedagogiczng opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez
rozwijanie ich zainteresowan;

5) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

6) bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidow w czasie zajgé organizowanych przez
szkote; w miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku (sala gimnastyczna, pracownia
informatyki, fizyki, chemii i inne) odpowiedzialni sg za zapoznanie uczniow
na poczatku roku szkolnego z regulaminami sal.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do:

1) udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
z uczniem;

2) udziatu w pracach zespotéw rady pedagogicznej;

3) dbania o dobro zaktadu pracy, ochrony jego mienia oraz zachowania w tajemnicy
informacji, ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkodeg;
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4) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia wiedzy merytorycznej;

5) wspolpracy z innymi nauczycielami i specjalistami na rzecz podnoszenia jakosci pracy
szkoty;

6) realizacji pozostatych zadan statutowych;
7) Scistej wspotpracy z pedagogiem szkolnym;
8) wykonywania pracy sumiennie i starannie;

9) stosowania si¢ do polecen przelozonych, ktore dotycza pracy, jezeli nie sg one
sprzeczne z przepisami prawa lub umows oprace;

10) przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole;
11) przestrzegania regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku;

12) przestrzegania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

13) zapewnienia wzmozonego bezpieczenstwa w czasie spacerow i wycieczek, co okresla
regulamin wycieczek;

14) zawiadomienia dyrektora szkoty o zaistniatym wypadku uczniowskim;

15) rzetelnego petlienia dyzurow w czasie przerw migdzylekcyjnych zgodnie
Z obowigzujacym harmonogramem dyzurow;

16) przestrzegania tajemnicy stuzbowej okreslonej w odr¢gbnych przepisach;
17) przestrzegania w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego;

18) pracy w zespotach spisowych powotywanych zarzadzeniem przez dyrektora szkoty
w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty.

. Do zadan nauczyciela uczacego nalezy:
1) prowadzenie pracy dydaktycznej;

2) wspolpraca z nauczycielem wspotorganizujagcym ksztatcenie integracyjne w doborze
metod i form pracy z uczniami niepelnosprawnymi;

3) realizacja podstawy programowej; gruntowne poznanie podstawy programowej
swojego etapu ksztatcenia, oraz poprzedniego i nastgpnego;

4) wybor, modyfikacja lub opracowanie programu nauczania;

5) analiza proponowanego do szkolnego zestawu programu pod katem jego zgodnosci
Z podstawg  programowa oraz mozliwosci  dostosowania  jego  realizacji
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznidéw;
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6) przekazywanie wiedzy, rozwijanie u ucznidéw motywacji i umiejetnosci samodzielnego
uczenia si¢;

7) ustalenie wymagan edukacyjnych, czyli zgodnego z podstawg programowag zestawu
wiadomosci 1 umiejetnosci do opanowania w danej klasie;

8) dostosowanie tresci ksztatcenia do poziomu i mozliwo$ci uczniow;
9) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

10) zapobieganie niepowodzeniom edukacyjnym ucznidw — udzielanie pomocy
pedagogicznej w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniow;

11) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow W odniesieniu do postawionych wymagan;
12) stosowanie metod pracy dostosowanych do potrzeb uczniéw;

13) motywowanie uczniow do aktywnego uczenia sig;

14) tworzenie warunkow do pracy samodzielnej i zespotowej;

15) monitorowanie i badanie efektow ksztatcenia,

16) modyfikacja i doskonalenie dziatan edukacyjnych;

17) podnoszenie wynikow ksztatcenia;

18) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

19) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w oddziale zerowym.

. Nauczyciel ma prawo stosowania nowatorskich rozwigzan edukacyjnych w formie
innowacji pedagogicznych.

§ 82a.

. Do zadan nauczyciela przedmiotu (nauczyciel wiodacy) w klasie integracyjnej nalezy:

1) zapoznanie si¢ z petng dokumentacja ucznia niepelnosprawnego (orzeczeniem, opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej, oraz zawartymi w nich zaleceniami);

2) dokonywanie wyboru programéw nauczania dla danej klasy oraz podrecznikow
po uprzedniej konsultacji z nauczycielem wspomagajacym;

3) przekazanie nauczycielowi wspomagajacemu programu nauczania z poszczegélnych
zaje¢ edukacyjnych przewidzianych do realizacji w danym roku szkolnym;

4) wspolpraca z nauczycielem wspomagajacym przy ustalaniu indywidualnego programu
dla poszczegdlnych uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
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5) wspoélpraca z nauczycielem wspomagajacym podczas ustalania szczegotowych
kryteriow  oceniania  ucznidbw ze specjalnymi potrzebami  edukacyjnymi,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem najbardziej znaczacych dla kazdego ucznia form
aktywnosci podlegajacych ocenie;

6) ustalenie wiodgcych metod i form pracy na zajeciach lekcyjnych z poszczegélnych
przedmiotow.

§ 82b.

. Nauczycielowi odbywajacemu przygotowanie do zawodu nauczyciela dyrektor szkoty
przydziela sposrod nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych mentora.

. Zadaniem mentora jest wspieranie poczatkujgcego nauczyciela w procesie wdrazania si¢
do pracy w zawodzie.

§ 83.

. Nauczyciele, ktorym powierzono obowigzki wychowawcCy zobowigzani sg do:
1) otaczania indywidualng opickg kazdego ucznia;

2) sporzadzenia planu pracy wychowawcy oddziatu i realizacji godzin do dyspozycji
wychowawcy;

3) skoordynowania dziatan wychowawczych z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale;

4) planowania i organizowania wspolnie z uczniami i rodzicami réznych form zycia
zespotowego;

5) wspolpracy z rodzicami, wspomagania ich w dziataniach wychowawczych, takze
w zakresie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz organizowania
pomocy materialnej uczniom;

6) wspotpracy z pedagogiem szkolnym oraz innymi specjalistami pracujacymi w szkole;
7) prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.

. Nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie integracyjne w oddziale klasowym w zakresie
dziatan wychowawczych odpowiada za:

1) otaczanie opieka kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opinie¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;
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2)

3)

4)

5)
6)

7)

1)

2)

. Do

1)

2)

3)

4)

koordynowanie dziatan wychowawczych dotyczacych uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinie poradni psychologiczno-
pedagogiczne] z wychowawca oddzialu i1 nauczycielami prowadzacymi zajecia
edukacyjne;

wspottworzenie 1 realizacja planu pracy wychowawcy oddzialu i programu
profilaktycznego  szczegélnie w  zakresie dziatan dotyczacych  ucznidw
niepelnosprawnych;

organizowanie wspolnie z uczniami i rodzicami réznych form zycia zespotowego
oddziatu;

realizacje zaje¢ integrujacych oddziat klasowy;

wspOtpracg z rodzicami uczniéw niepelnosprawnych i, w miare potrzeb z pozostatymi
rodzicami w oddziale klasowym;

wspieranie integracji pomiedzy uczniami niepelnosprawnymi a pozostatymi uczniami
na terenie klasy i szkoty.

§ 83a.

Nauczyciele sg zobowigzani do realizacji godzin dostepnosci w szkole zgodnie

Z odrgbnymi przepisami.

W czasie godziny dostepnosci nauczyciel prowadzi konsultacje dla uczniow i ich
rodzicow.

§ 84.

zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom oddziatow, a w szczegdlnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli;
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5) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku ksztatcenia;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

7) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki;

8) wspodtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji;

9) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

10) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

11) wspétdziatanie  z  poradnia  psychologiczno-pedagogiczna i poradniami
specjalistycznymi;

12) wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi;

13) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 84a.

. W szkole moze by¢ zatrudniony psycholog.
. Do obowigzkow psychologa szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemow dzieci
I mtodziezy;
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1.

5)

6)

7)

8)

. Do

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie  nauczycieli i innych  specjalistbw w  udzielaniu  pomocy
psychologicznopedagogicznej.

§ 84b.

zadan nauczyciela wspomagajacego w oddziale integracyjnym nalezy:

zapoznanie si¢ z pelng dokumentacjg uczniow ze specjalnymi problemami
edukacyjnymi;

udzielanie pomocy uczniom tak, aby nie zaniza¢ wymagan dydaktycznych wobec nich
oraz kryteriow ich oceny;

opracowanie, wraz z nauczycielem wiodacym, strategii lekcji tak, by nauczanie
wszystkich uczniéw byto skuteczne 1 uwienczone sukcesem;

wspieranie integracji pomiedzy dzie¢mi jednej klasy a takze catej szkoty tak, by unikaé
tzw. integracji pozornej;

budowanie  integracji  pomigdzy  rodzicami  dzieci  niepelnosprawnych
i pelnosprawnych;

budowanie integracji pomi¢dzy nimi samymi a nauczycielem wiodacym;

wspieranie rodzicow dzieci niepelnosprawnych.

§ 84c.

W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

wspoltpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
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2)

3)

4)

5)

6)

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty;

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych  technologie  informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem;

c) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

wspoOtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami 1 placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§ 85.
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1. Nauczyciel bibliotekarz uczestniczy na réwni z innymi nauczycielami w procesie
dydaktyczno-wychowawczym, pelni rowniez funkcje typu administracyjno-technicznego
zwigzang z organizacjg pracy w bibliotece.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych;

b) wspotpraca z nauczycielami w zakresie realizacji zadan szkoty, szczegdlnie
przy wykorzystaniu  zasobow  multimedialnych i ksiegozbioru w celu
przygotowania ucznidow do zycia W spoleczenstwie informacyjnym;

c) inspirowanie czytelnictwa.
2) w zakresie prac biblioteczno-technicznych:
a) gromadzenie, opracowywanie i konserwacja zbiorow;
b) udostepnianie zbiorow, statystyka;
¢) administracja biblioteki.

3. Bibliotekarz odpowiada materialnie za cato$¢ powierzonych mu zbiorow.

§ 86.

1. Dla zapewnienia uczniom opieki zorganizowana jest $wietlica, ktorej obsade kadrowsa
stanowia wychowawcy.

2. Do zadan nauczycieli $wietlicy szkolnej nalezy:
1) zapewnienie opieki uczniom, ktorych rodzice zapisali do swietlicy;
2) organizowanie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych;

3) rozwijanie zainteresowan i zdolnosci uczniow.

§ 87.

1. Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:
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1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tym mowy
glosnej 1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, We wspotpracy
Z nauczycielami prowadzacymi zajg¢cia z tym uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla ucznidw,
w zaleznoS$ci od rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowe;j;

5) wspotpraca z rodzicami ucznia.

§ 87a.

1. W Szkole utworzone jest stanowisko gtéwnego ksiggowego.

2. Zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci gtownego ksiegowego regulujg przepisy Ustawy
o finansach publicznych, Ustawy o rachunkowos$ci oraz przepisy wykonawcze.

§ 88.

1. W szkole, w razie potrzeby, mogg by¢ zatrudnieni inni specjali$ci oprocz wymienionych
od § 84 do § 87.

2. Szczegotowe zakresy kompetencji, obowigzkéw i odpowiedzialnosci dla wszystkich
zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor szkoty.”

Rozdzial 8

Realizacja obowiazku szkolnego

§ 89.

1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
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. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka, ktdoremu
odroczono obowigzek szkolny, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spelnianie obowigzku
szkolnego.

. Szkota wydaje rodzicom dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym informacje
0 gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje si¢
w terminie do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym
dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

§ 90.

. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia Szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 2, jezeli dziecko
korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo posiada opini¢ o mozliwosci
rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Dziecko, ktore zostalo wczeéniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
Z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. W trakcie roku szkolnego moga by¢ przyjmowani do szkoty uczniowie spoza obwodu
szkoty na wniosek rodzicow i za zgoda dyrektora.

§ 91.

. Dyrektor szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow,
odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat, nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego,
w ktorym dziecko ma rozpoczaé spetnianie obowigzku szkolnego.
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. Dziecko, ktéoremu odroczono rozpoczecie speilniania obowigzku szkolnego zgodnie
z ust. 1, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub w innej formie
wychowania przedszkolnego.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 8, dotacza si¢ orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz opini¢, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spehlniania przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng lub niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng
na podstawie odrebnych przepisow.

. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie speiniania obowiagzku szkolnego zgodnie
z ust. 1, kontynuuje przygotowanie przedszkolne.

§ 91a.

. Uczniowi posiadajagcemu orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok —na | etapie edukacyjnym;
2) o dwa lata —na Il etapie edukacyjnym.
. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu opracowujacego Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, z
ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z powodu
znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego;

2) zgody rodzicow ucznia.
. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje sie:
1) na | etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie I11;

2) nall etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

§ 92.
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1. Realizacja obowigzku szkolnego moze odbywac si¢ poza szkota, decyzje w tej sprawie
na wniosek rodzicéw wydaje dyrektor szkoly na podstawie odrebnych przepisow.

§ 93.

1. Kontrole wykonywania rocznego przygotowania przedszkolnego, obowiazku szkolnego
oraz obowigzku nauki sprawuje dyrektor szkoty wobeC dzieci zamieszkujgcych
w obwodzie tej szkoty.

Rozdzial 9

Prawa i obowiazki uczniow

§ 94.

1. Uczen ma prawo do:
1) bezptatnej nauki;
2) informacji z r6znych zrodet;
3) ochrony swojej prywatnosci;
4) rownego traktowania wobec prawa szkolnego;
5) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy;
6) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa;
7) poszanowania jego godnosci osobiste;j;

8) swobodnego wyrazania wtasnych mysli i przekonan z poszanowaniem godno$ci innych
0sob;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
10) sprawiedliwej i jawnej oceny zgodnie z wewnatrzszkolnym ocenianiem;
11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i ksiegozbioru
biblioteki;
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13) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;
14) zrzeszania si¢ w organizacjach szkolnych;

15) reprezentowania szkoty w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych,
przegladach itp.;

16) wniesienia skargi do dyrektora szkoty w przypadku naruszenia jego praw;

17)dostepu do bezptatnych podrgcznikéw, materiatdw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

18) pomocy materialnej ze $rodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa
lub budzecie Urzgdu Gminy Brenna wedtug odrebnych przepisow.

§ 95.

. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) w przypadku naruszenia praw ucznia i dziecka uczen lub jego rodzic powiadamia
o tym fakcie wychowawce lub pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty ustnie
lub w formie pisemnej wraz z odpowiednim uzasadnieniem;

2) prowadzi si¢ postepowanie wyjasniajace w zakresie wskazanym
przez poszkodowanego;

3) dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia;

4) osob¢ poszkodowang informuje si¢ o wyniku postepowania oraz o podjetych
dziataniach 1 konsekwencjach wyciagnigtych wobec osoby lamigcej prawa ucznia
i dziecka;

5) od decyzji podjctej przez wychowawce, pedagoga lub dyrektora stuzy uczniowi
lub jego rodzicom odwotanie do organu wyzszego stopnia;

6) wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

§ 96.

. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegaé postanowien statutu oraz regulaminéw obowiazujacych w szkole;
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2) punktualnie i systematycznie uczeszczac na zajecia szkolne, nie zaktocac tych zajec;

3) rzetelnie przygotowywac si¢ do zaje¢ oraz efektywnie uczestniczy¢ w procesie
dydaktyczno-wychowawczym;

4) przestrzegac zasad kultury wspotzycia spotecznego;

5) dbac o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i innych;
6) przestrzega¢ zasad higieny;

7) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa,

8) dostosowac si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz pracownikow obstugi podczas
wchodzenia do budynku, korzystania z szatni i przerw miedzylekcyjnych.

9) przestrzega¢ zasad dotyczacych ubioru w szkole;

10) przestrzega¢ zasad wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty;

11) dostarczy¢ usprawiedliwienie nieobecnosci w terminie 7 dni od dnia jej zakonczenia
w formie pisemnej;

12) dba¢ o wspdlne dobro, fad i majatek szkoty, naprawié¢ uszkodzone przez siebie mienie
szkolne lub ponies¢ koszty naprawy;

13) dba¢ o honor i dobre imi¢ szkoty;

14) wlasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli, uczniow i innych pracownikow szkoty.
. Uczen na terenie szkoty nie moze:

1) pali¢ tytoniu, pi¢ alkoholu i zazywa¢ narkotykow;

2) samowolnie opuszcza¢ budynku szkolnego przed zakonczeniem planowanych zajeé;
zakaz ten dotyczy takze przerw miedzylekcyjnych;

3) wyrazac si¢ lekcewazaco o dorostych i swych rowiesnikach;

4) uzywac wulgaryzmow, wykonywac¢ wulgarnych gestow;

5) w nieuzasadniony sposob podwazac i komentowac decyzji dorostych;
6) zachowywac si¢ agresywnie wobec dorostych i rowiesnikow;

7) swoja postawg okazywac brak szacunku dorostym;

8) spozywac positkéw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

§ 97.
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. Zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca oddzialu wylacznie na podstawie
umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy
uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode nauczyciela uczacego w danym dniu
lub wicedyrektora.

. W sytuacjach nagtych (losowych) wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czgsci zajeé
w danym dniu na telefoniczng prosbe rodzica. W takiej sytuacji nastgpnego dnia uczen
dostarcza wychowawcy oddzialu pisemne usprawiedliwienie od rodzicow.

§ 98.

. W przypadku gdy uczen nie uczestniczy systematycznie w zajeciach szkolnych, uchybiajgc
obowigzkowi szkolnemu, dyrektor szkoty zawiadamia sad rodzinny.

§ 99.

. Uczen ma obowigzek pozostawienia w szatni odziezy wierzchniej i zmiany obuwia na buty
migkkie, nierysujace podtog.

. Szkota zobowigzuje uczniow do noszenia estetycznego i schludnego stroju uczniowskiego.
Spodnica i spodnie nie powinny by¢ zbyt krotkie. Ramiona powinny by¢ zastoniete.
Zabrania si¢ noszenia ubran odstaniajgcych brzuch, biodra, plecy oraz z duzymi dekoltami.

. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych, obrazliwych nadrukéw, haset promujacych
poglady niezgodne z wychowawczymi celami i zadaniami szkoly (réwniez w jezykach
obcych) oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

. Fryzura ucznia powinna by¢ naturalna, schludna i czysta.

. Zabrania si¢ mocnego, przesadnego makijazu oraz manicure uniemozliwiajacego
bezpieczny i aktywny udziat w lekcjach (tipsy, paznokcie zelowe itp.).

. Dodatki i bizuteria powinny by¢ skromne i bezpieczne. Podczas lekcji wychowania
fizycznego wszystkie ozdoby tego typu obowigzkowo musza by¢ zdejmowane.

. Nie dopuszcza si¢ noszenia nakry¢ glowy podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury)
za wyjatkiem wskazan medycznych i religijnych.
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8. Uczen zobowigzany jest na zajeciach wychowania fizycznego ¢wiczy¢ w stroju zmiennym
(zgodnie z wymaganiami przedstawionymi przez nauczyciela wychowania fizycznego)
oraz w obuwiu sportowym.

9. Podczas waznych uroczysto$ci szkolnych, panstwowych, w trakcie egzamindw
oraz w sytuacjach, w ktérych uczniowie reprezentuja szkole obowigzuje stroj galowy
(bluzka, koszula, koszula polo, spddnica, spodnie w jednolitych kolorach: biaty, czarny,
granatowy, niebieski, szary).

10. Naruszenie przez ucznia ww. zasad powoduje zwrocenie uwagi I powiadomienie
wychowawcy klasy, a w razie kolejnych naruszen:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku — jako uwage;
2) nagana wychowawcy;

3) obnizenie oceny ze sprawowania.

§ 100.

1. Uczen moze przynosi¢ do szkoty telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne
na wlasng odpowiedzialno$¢ za zgodg rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie, zniszCzenie czy kradziez tego rodzaju
sprzetu. Niemniej jednak nalezy ten fakt zglosi¢ wychowawcy.

3. W czasie lekcji i przerw, zaje¢ na $wietlicy i w bibliotece obowigzuje zakaz uzywania
telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych np. dyktafondéw, odtwarzaczy
MP3, smartwatch. Telefon lub inne urzadzenie powinno by¢ wylgczone lub wyciszone
oraz schowane (nie moze znajdowac si¢ ha tawce, w piorniku itp.).

4. Uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu komorkowego oraz innego sprzetu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli wyraznie pozwoli na to nauczyciel
prowadzacy lekcje czy zajecia.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu komoérkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda kierownika wycieczKi
oraz rodzicow lub prawnych opiekundéw z zastrzezeniem ust. 6 i 7. Rodzice (prawni
opiekunowie) ponosza pelng odpowiedzialnos¢ za sprzet.

6. Nagrywanie dzwieku lub obrazu za pomocg telefonu lub innego urzadzenia jest mozliwe
jedynie za zgoda osoby nagrywanej czy fotografowanej, a jesli ma to miejsce na lekcji,
dodatkowo za zgoda nauczyciela prowadzacego dane zajgcia.
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7. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie
przyjetymi normami etycznymi i spolecznymi oraz przesylanie i publikowanie
jakichkolwiek tresci. Ztamanie tego zakazu moze skutkowac zgloszeniem na policjg.

8. Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonu komoérkowego oraz innych
urzadzen elektronicznych w toaletach szkolnych oraz przebieralniach.

9. W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy uczen
ma obowiazek zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosbag 0 pozwolenie na wiaczenie telefonu
lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

10. W przypadku tamania przez ucznia powyzszych zasad:
1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku — jako uwagg;
2) zobowiazuje ucznia do wytaczenia i oddania telefonu lub innego urzadzenia.

11. W przypadku pojedynczej sytuacji uzycia telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
na lekcji albo na przerwie nauczyciel moze po wpisaniu uwagi i odebraniu od ucznia
telefonu odda¢ go pod koniec lekcji. Jezeli sytuacja si¢ powtarza, telefon zostaje oddany
do sekretariatu lub pedagoga szkolnego, a po jego odbiér zgtaszajg si¢ rodzice lub prawni
opiekunowie ucznia.

12. W przypadku kolejnego tamania powyzszych zasad uczen ma obnizong ocen¢ zachowania
0 jeden stopien.

§ 101.

1. Uczen moze by¢ nagrodzony poprzez:
1) pochwate wychowawcy wobec oddziatu klasowego;
2) pochwate dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty;
3) wyrdznienie dyplomem,;
4) list pochwalny do rodzicow;
5) list gratulacyjny do rodzicow;
6) nagrode¢ rzeczowa.
2. O udzielenie nagrody moga wnioskowa¢: wychowawca, dyrektor szkoty, inny nauczyciel.

3. Od kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoly w terminie 3 dni od jej przyznania. Dyrektor po ustaleniach
z wychowawcg lub wybranymi organami szkoty rozpatruje zastrzezenia. O podjetych
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ustaleniach dyrektor szkoty informuje na pismie ucznia i jego rodzicOw nie pdzniej niz
do 5 dni od otrzymania zastrzezenia. Ustalenia dyrektora szkoly w sprawie wniesionego
zastrzezenia sg ostateczne.

4. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, zgodnie
Z odrgbnym regulaminem.”

§ 102.

1. Uczen moze by¢ ukarany poprzez:
1) upomnienie przez wychowawce;
2) upomnienie przez dyrektora szkoty;
3) nagane udzielong przez dyrektora szkoty;
4) przeniesienie do oddzialu rownolegtego w tej samej szkole;

5) skreSlenic ucznia z listy ucznidw za zgodg Kkuratora o$wiaty z rownoczesnym
przeniesieniem go do innej szkoty w przypadku, kiedy uczen w razacy sposob naruszyt
normy spoteczne i zagraza otoczeniu, oraz gdy zastosowanie dotychczasowych kar
nie wptyneto na poprawe jego postepowania.

2. O udzielenie kary mogg wnioskowac: wychowawca, dyrektor szkoty, inny nauczyciel.
3. Szkota ma obowigzek poinformowania rodzicow o zastosowaniu wobec ucznia kar.

4. Kary wymienione w § 102 ust.1 pkt 3-5 dyrektor szkoty udziela w obecnosci rodzicow
podczas spotkania w terminie wskazanym przez dyrektora.

5. Kara nie moze narusza¢ nietykalno$ci i godno$ci osobistej ucznia.

§ 103.

1. Wychowawca lub samorzad uczniowski moze wystapi¢ do dyrektora z porgczeniem
0 zawieszeniu na okres 6 miesi¢gCy wymierzonej kary.

§ 104.
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. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie 0 rozstrzygnigciu.

. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie
0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggnac opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

. Uczen moze odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora do kuratora o§wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go 0 wymierzonej karze.

§ 105.

. Szkota ma obowigzek reagowania na wszelkie przejawy wandalizmu, przemocy
oraz innych niedopuszczalnych zachowan uczniow.

. W razie stwierdzenia ww. zachowan nalezy podja¢ nast¢pujace dziatania:
1) wychowawca rozmawia z uczniem dokonujac rozeznania sytuacji;

2) wychowawca wzywa rodzica i informuje o zaistnialej sytuacji, wspolnie starajg si¢ jg
rozwigzac;

3) wychowawca powiadamia pedagoga i dyrektora szkoty;

4) dyrektor powiadamia organy Scigania.

§ 105a.

. Wobec ucznidéw, ktorzy wykazuja przejawy demoralizacji albo dopuszczaja si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki, dyrektor tej szkoty moze zastosowac s$rodek oddziatywania
wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;
2) ostrzezenia ustnego;
3) ostrzezenia na pismie;

4) przeproszenia pokrzywdzonego;
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5) przywrocenia stanu poprzedniego;

6)

wykonania okre$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

2. Warunkiem zastosowania $rodkéw oddzialywania wychowawczego jest uzyskanie zgody
rodzicéw lub opiekuna nieletniego oraz samego nieletniego.

3. Nie mozna zastosowa¢ srodkow wymienionych w ust. 1, gdy nieletni dopusci si¢ czynu

zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestgpstwa
skarbowego.”

Rozdzial 10

Prawa i obowiazki rodzicow

§ 106.

1. Rodzice majg prawo do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

znajomosci zadan 1 zamierzen szkoty w zakresie programu danego oddziatu 1 calego
cyklu ksztatcenia;

znajomosci i wspottworzenia regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania;

rzetelnej informacji na temat zachowania dziecka, postgpow W nauce, przyczyn
zaistniatych trudnosci;

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;
wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

wnioskowania o odroczenie obowigzku szkolnego;

whnioskowania o realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota;

wnioskowania o zmiang wychowawcy oddzialu swojego dziecka;

wyboru dla swojego dziecka innej szkoty, w ktorej bedzie ono spetniato obowigzek
szkolny;

10) zrzeszania si¢ w radzie rodzicow.

§ 107.
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1. Rodzice maja obowigzek:

1) dopehi¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego
do 15 kwietnia roku, w ktorym dziecko konczy 6 lat;

2) dopehi¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem do szkoty dziecka podlegajacego
obowigzkowi szkolnemu;

3) dopilnowaé regularnego uczgszczania dziecka na zajecia, a w razie nieobecno$ci
dziecka w szkole usprawiedliwi¢ jego nieobecno$¢ najpdzniej na tydzien
po zakonczeniu nieobecnosci w formie pisemnej;

4) informowaé¢ dyrektora szkoly, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku,
o realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego i obowigzku
szkolnego za granica lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa
w Polsce;

5) wspiera¢ proces nauczania i wychowania;

6) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie si¢ do zajec;

7) zapewni¢ dziecku podstawowe przybory szkolne zgodnie z realizowanym programem;
8) zapewni¢ dziecku wymagany stroj szkolny oraz dba¢ o wyglad dziecka;

9) kontaktowaé si¢ z wychowawcg oraz innymi nauczycielami w sprawach postgpow
w nauce i zachowania dziecka;

10) zapozna¢ si¢ ze Statutem Szkoty, wewnatrzszkolnym ocenianianiem, wymaganiami
edukacyjnymi;

11) uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow;

12) terminowo uiszcza¢ odptatnosci za wyzywienie dziecka oraz za pobyt dziecka
w oddziale przedszkolnym:;

13) przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko z oddzialu przedszkolnego w zadeklarowanych
godzinach.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi nauki, na zadanie wojta gminy, na terenie
ktorej dziecko mieszka, sg obowigzani informowaé¢ go o formie speiniania obowigzku
nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.

3. Rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota
na podstawie zezwolenia dyrektora szkoty, sa obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu.
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§ 108.

1. Formy wspotdziatania rodzicéw i nauczycieli obejmuja:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami ucznidow, by W szczegdlnosci pozna¢ §rodowisko
rodzinne, zasiggna¢ doktadnych informacji o stanie zdrowia, pozna¢ mozliwoSCi
i problemy ucznia;

2) wspolne spotkania wychowawcy z rodzicami;

3) konsultacje wszystkich nauczycieli z rodzicami zgodnie z harmonogramem na dany
rok szkolny;

4) mozliwos¢ udziatu rodzicow w lekcjach otwartych;

5) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie do poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

6) udzielanie informacji rodzicom poprzez tablice ogloszen i strong internetowg szkoty.

Rozdzial 11

Postanowienia koncowe

§ 109.

1. Szkota moze ubiega¢ si¢ 0 zmiang¢ imienia.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2a. Rejestr pieczeci, o ktorych mowa w ust. 2, stanowi odrgbny dokument.

3. Szkota prowadzi dokumentacj¢ 1 wydaje swiadectwa zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej reguluja odrgbne przepisy.

5. Statut moze by¢ znowelizowany na wniosek: dyrektora szkoly, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, organdéw szkoty.

6. Projekt zmian postanowien statutu przygotowuje rada pedagogiczna.
7. Zgodnos¢ Statutu z przepisami prawa stwierdza organ prowadzacy iorgan sprawujacy

nadzor pedagogiczny.
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8. Uchwale w sprawie wprowadzenia zmian do statutu podejmuje rada pedagogiczna.

9. Rada pedagogiczna zobowiazuje dyrektora szkoty do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu po kazdej nowelizacji Statutu.

10. Tekst ujednolicony statutu dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty,
na gazetce $ciennej dla rodzicéw, w bibliotece oraz w wersji elektronicznej na stronie
internetowej szkoty.
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